Zarzadzenie nr 3/U/2018
Burmistrza Czaplinka
z dnia 14 lutego 2018 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czaplinku.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z pozn.zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1 . W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Czaplinku, stanowigcym
zatacznik do Zarzgdzenia Nr 3/U/2017 Burmistrza Czaplinka z dnia 3 kwietnia 2017 r.,
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miejskiemu w Czaplinku,
zmienionym Zarzadzeniem nr 5/U/2017 Burmistrza Czaplinka z dnia 30 czerwca 2017 r. i
Zarzadzeniem nr 6/U/2017 z dnia 1 wrzesnia 2017 r. Burmisirza Czaplinka i Zarzadzeniem
Nr 8/U/2017 Burmistrza Czaplinka z dnia 2 pazdziernika 2017 r. oraz Zarzadzeniem nr
9/U/2017 Burmistrza Czaplinka z dnia 21 pazdziernika 2017 r. wprowadzam nastepujgce
zmiany:

Zalgcznik Nr 2 otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszego Zarzadzenia i stanowi
integralng czgs¢ niniejszego Zarzadzenia jako Zatgcznik Nr 1.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czaplinek.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr | do zarzadzenia nr 3 /U/2018 Burmistrza Czaplinka 2 dnia 14 |lutego 2018 r. w sprawie zmiany Regulaminu

Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czaplinku.

WYKAZ STANOWISK PRACY W,URZEDZIE MIEJSKIMW,CZAPLINKU

L, JEDNOOSOBOWE STANOWISKA PRACY
Lp. stanowiska
1. burmistrz

(]

zasi¢pea burmisirza

3. skarbnik

4. sckrelarz

5. stanowisko ds. oswiaty

6. stanowisko ds. ewidencji dzialalnodei gospodarczej

2 stanowisko ds zarzqdzan.ia k.ryzysnwcgo. spraw obronnych
i obrony cywilngj

8. stanowisko kicrowcy samochodu cigzarowego

razem etaty

I REFERAT BUZDETU I FINANSOW

Lp. stanowiska

L. kierownik zastgpea skarbnika

27 stanowisko ds. budzetu i finansow

razem ctaty

111. REFERAT PODATKOW

Lp. stanowiskoe

1. kierownik

2. stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej

3 stanowisko ds. wymiaru podatkéw lokalnych
4, stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej

razem claty

etat

0,50

£.50

7.90

claty

ctaty

1

2

5

rodzaj stanowiska
kierownicze
kierownicze
kierownicze
kierownicze urzedmcze
urzednicze

urzgdnicze

urzgdnicze

pomocnicze i obstugi

rodzaj stanowiska
kicrownicze urzgdnicze

urzgdnicze

rodzaj stanowiska
kierownicze urzednicze
urzgdnicze

urzednicze

pomocnicze i obslugi

IV. REFERAT OGOLNOORGANIZACYJNY, w tym Biuro Rady Miejskiej i Biuro Obstupi Interesantdw

Lp. stunowiska
1. kierownik
2 stanowisko ds. kadr

etat

rodzaj stanowiska
kierownicze urzednicze

urz¢dnicze



3. stanowisko ds. obstugi Rady Miejskicj

4. stanowisko ds. informatyki

5. stanowiska ds. organizacyjnych

6. stanowisko ds. organizacyjnych w Biurze Obstugi Interesanta
7. stanowisko sprzataczka

8. stanowisko robotnik gospodarczy

razem etaly

V. REFERAT FUNDUSZY PFPOMOCOWYCH [ KONTROLI

Lp. stanowisko
l. kierownik
. ds. pozyskiwania srodkéw pomocowych
2, stanowisko . .
i kontroli
) ds. pozyskiwania srodkéw pomocowych
3, stanowisko

i profilaktyki uzaleznien
razem claty

VI, URZAD STANU CYWILNEGO

Lp. stanowisko
l. Kicrownik
2,

zasigpea Kierownika

. ds. ewidencji ludnosci, dowodow osobistych
3. stanowisko . .
i aktéw stanu cywilnego

razem etaty
VIL STRAZ MIEJSKA

Lp. stanowisko

Komendant Strazy

Migejskiej
2 stanowisko straznika Strazy Miejskigj
1 stanowisko ds. organizacyjnych
ds. obstugi urzadzen wizyjnych systemu
4 stanowisko 5 . AR

monitoringu

razem etaly

claty

etaty
I

0.10

210

elaly

0.50

urzednicze
urzednicze
urzgdnicze
urzednicze
pomocnicze i obslugi

pomocnicze i obstugt

rodzaj stanowiska

kierownicze urz¢dnicze

urz¢dnicze

urzednicze

rodzaj stanowiska
kierownicze urzgdnicze

urzgdnicze

urzgdnicze

rodzaj stanowiska

kierownicze urz¢dnicze

urzednicze

urzednicze

pomocnicze i obslugi



VIIL. REFERAT PLANOWANIA, ROZWOJU GOSPODARCZEGO, TURYSTYKI 1 PROMOC]I

Lp. stanowiska
l. kierownik

2. slanowisko
3. stanowisko

razem claty

ds. informacji turystycznej i marketingu

ds. promocji i turystyki

IX. REFERAT SPORTU I REKREAC)I

Lp. stanowiska
1. kierownik

2 stanowisko
3. slanowisko
4, slanowisko
5. stanowisko
6. stanowisko

razem claty

ds. animacji sportu
sekretarki
konserwaior
robotnik gospodarczy

sprzataczka

X. REFERAT INWESTYCJI 1 BUDOWNICTWA

Lp. stanowiska
l. kierownik

2 stanowisko
3. stanowisko
4. stanowisko

razem ctaty

ds. inwestycji

ds. drogownictwa

ds. obslugi strefy platnego parkowania

etat

elat

(3%

9

etat

2

rodzaj stanowiska
kierownicze urz¢dnicze
urzednicze

urzednicze

rodzaj stanowiska

Kierownicze urzednicze

pomocnicze i obslugt

pomocnicze i obslugi
pomocnicze i obstugi
pomocnicze i obslugi

pomocnicze i obstugi

rodzaj stanowiska
kierownicze urzednicze
urzgdnicze

urzgdnicze

pomocnicze i obslugi

XI. REFERAT PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO I GOSPPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

Lp. stanowiska
1. kierownik

2 stanowisko
3 stanowisko

ds. budownictwa i planowania przestrzennego

ds. gospodarki nieruchomosciami

etat

1

rodzaj stanowiska
kierownicze urzednicze
urzednicze

urzednicze



4. stanowisko ds. obrotu nieruchomosciami 1 urzgdnicze

razem etaly 4

XII. REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNE] | OCHRONY $RODOWISKA

Lp. stanowiska etat | rodzaj stanowiska

l. kierownik 1 kierownicze urzgdnicze
z, stanowisko ds. ochrony srodowiska | vrzgdnicze

LB stanowisko ds. rolnictwa i ochrony przeciwpozarowej I urzgdnicze

. ds. gospodarki komunalnej i ochrony X
4. stanowisko . . I urzednicze
srodowiska

ds. gospodarki komunalnej i samorzadow

5. stanowisko I urzgdnicze

wigjskich

razem ctaty 5
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