Zarzadzenie Nr 89 /2014
Burmistrza Czaplinka
z dnia 16 pazdziernika 2014 r.

w sprawie powotania Gminnego Interdyscyplinarnego Zespotu ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U.
z 2013 r. poz. 59, z pozn. zm.), art. 9a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm. ) oraz § 2
ust. 1§ 3 pkt 112 uchwaty Nr V1/68/11 Rady Miejskiej w Czaplinku z dnia 12 maja 2011
roku w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Gminnego
Interdyscyplinarnego Zespotu ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania ( Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 82 ),
zmienionej uchwata Nr XII1/173/11 Rady Miejskiej w Czaplinku z dnia 29 grudnia 2011 r.
w sprawie zmiany uchwaly w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania czlonkow
Gminnego Interdyscyplinarnego Zespolu ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
szezegblowych warunkow jego ( Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 80), zarzadzam
co nastepuje:

§1

Powotuje Gminny Interdyscyplinarny Zespo6t ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie
zwany dalej "Zespotem™ w nastgpujgcym skladzie:

1) Malgorzata Turczyk — przedstawiciel organizacji pozarzadowej,

2) Malgorzata Daniuk - przedstawiciel GKPiRPA w Czaplinku,

3) Monika Atrachimowicz — przedstawiciel MGOPS w Czaplinku,

4) Leszek Kruk — przedstawiciel Strazy Miejskiej w Czaplinku,

5) Renata Aleszko — przedstawiciel Gimnazjum w Czaplinku,

6) Lidia Kucharska — przedstawiciel Szkoty Podstawowej w Czaplinku,

7) Matgorzata Kryczka — przedstawiciel stuzby zdrowia,

8) Celestyna Tomkowska -przedstawiciel Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych
w Czaplinku,

9) Konrad Kotowicz — przedstawiciel Komisariatu Policji w Czaplinku,

10) Zbigniew Bocianski — przedstawiciel Sadu Rejonowego w Drawsku Pomorskim.

§2

1. Do zadan Zespotu nalezy:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) inicjowanie i wspieranie dziatan zmierzajacych do zaniechania przemocy w rodzinie,

¢) koordynowanie dzialafh zwigzanych z pomocg dziecku i rodzinie zagrozonej
patologicznie,

d) organizowanie pomocy psychologicznej i prawnej oraz innego niezbednego wsparcia,

e) zapobieganie wystepowaniu przemocy w rodzinie,

f) monitorowanie wystgpowania przemocy w szkole i rodzinie, jej rozmiardéw i skutkow
spolecznych oraz efektywno$ci podejmowanych dziatan,



g) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym.

2. Posiedzenia Zespotu odbywajg si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
na trzy miesiace.

3. Obsluge administracyjno — techniczng Zespolu, w tym prowadzenie dokumentacii,
zapewnia Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku

§3

Traci moc zarzadzenie Nr 137/2010 Burmistrza Czaplinka z dnia 20 grudnia 2010 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania
przemocy W rodzinie oraz zarzgdzenie Nr 71/2012 Burmistrza Czaplinka z dnia 5 lipca
2012 r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr 137/2010 Burmistrza Czaplinka z dnia 20 grudnia
2010 r. w sprawie powolania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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