UCHWALA NR XXX1X/493/14
RADY MIEJSKIEJ W CZAPLINKU

z dnia 24 kwietnia 2014 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz nauczycieli pelnigcych obowigzki w ich
zastepstwie, zasad zwalniania od obowigzku realizacji zajeé, ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Czaplinek.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2013 r. Nr
594, zpdzn. zm.) wzwigzku zart. 42 ust. 61 7 pkt 21 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2014 r. Nr 191, j.t.) Rada Miejska w Czaplinku uchwala, co nastepuje:

§1

Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly, przedszkola obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych do wysokosci ustalonej w tabeli:

Lp. Typ placowki Liczba godzin obowigzkowego
tygodniowego wymiaru zaje¢
1 2 dyrektor wicedyrektor
1. 1. przedszkole czynne ponad 5 godzin dziennie,
liczace:
6 i wiecej oddziatow ‘ 6 10
2. 2. szkola podstawowa i gimnazjum, liczacych:
1) 1-8 oddziatow, 10 -
3) 9-16 oddziatow, 5 9
4) 17 i wiecej oddziatow

§ 2.

Ustalony w §1 tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych odnosi si¢ takze do nauczycieli, ktorym powierzono funkcje dyrektora lub wicedyrektora
w zastgpstwie nauczycieli powolanych do petnienia tych funkcji ztym, ze obowiazuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi pelnienie funkcji dyrektora
lub wicedyrektora, a ustaje z koficem miesiaca, w ktérym nauczyciel zaprzestat pelni¢ funkcje.

§ 3.

W przypadku kiedy warunki funkcjonowania szkoly powodujg znaczne zwickszenie zadan dyrektora, moze byé
on zwolniony czgsciowo lub catkowicie z obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢, oktorym mowa w § I przez Rad¢ Miejskg w Czaplinku. Dotyczy to takze nauczyciela zajmujacego
stanowisko kierownicze w zastepstwie dyrektora.
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§ 4.

1. Nauczycielom realizujgcym etat faczony tj. prowadzacym zajecia oréznym obowigzkowym Wymiarze
godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalnie w odniesieniu do lacznej liczby realizowanych
przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych wedlug wzoru: W = (x1 + x2): [(x1: y1)
+(x2: y2)] gdzie: x1, x2 ... oznacza ilos¢ godzin poszczegdnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu
organizacji szkoly, yl, y2 .. - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych, wychowawczych okreslona dla danych stanowisk wart. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.
Wymiar wyliczony na podstawie w/w wzoru przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze godzing do 0,5 pomija sie,
a godzing co najmniej 0,5 przyjmuje si¢ za peina.

2. Godziny realizowane powyzej pensum ustalonego zgodnie z §4 ust.1 stanowia godziny ponadwymiarowe
zgodnie z art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela.

§5.

Tygodniowa liczba godzin obowiazkowego wymiaru zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dla nauczyciela pedagoga, logopedy, psychologa, nauczyciela prowadzgcego gimnastyke korekcyijna i doradcy
zawodowego wynosi 20 godziny.

§o.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela, o ktorym mowa w §4, ustala sie indywidualnie
na jeden rok szkolny.

§7.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Czaplinka.

§ 8.

Traci moc Uchwata Nr VI/69/2011 Rady Miejskiej w Czaplinku z dnia 12 maja 2011 roku w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze oraz nauczycieli pelnigcych obowiazki w ich zastepstwie, zasad zwalniania od obowiazku
realizacji zaje¢, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli realizujacych
wramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli pedagogow, psychologéw,
logopedéw, doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Czaplinek (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z 2011 roku nr 72, poz. 1323)

§9.

Uchwala  wchodzi  wzycie 14dni  po ogloszeniu w Dzienniku  Urzedowym  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodni zqc{y Rady

Bogdan Kalina
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