Zarzadzenie nr 8 /U/2020
Burmistrza Czaplinka

z dnia 2 marca 2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czaplinku.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r. poz. 506 z pézn.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Czaplinku, stanowigcym zalgcznik
do Zarzadzenia Nr 11/U/2019 r. Burmistrza Czaplinka z dnia 30 kwietnia 2019r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzg¢dowi Miejskiemu w Czaplinku, zmienionym
Zarzgdzeniem Nr 19/U/2019 Burmistrza Czaplinka 2z dnia 23 pazdziernika
2019r. , Zarzadzeniem Nr 20/U/2019 Burmistrza Czaplinka z dnia 4 listopada 2019 r.,
Zarzadzeniemn Nr 1/U/2020 Burmistrza Czaplinka z dnia 2 stycznia 2020 r, Zarzadzeniem Nr
3/U/2020 Burmistrza Czaplinka z dnia 15 stycznia 2020r., Zarzadzeniem Nr 4/U/2020
Burmistrza Czaplinka z dnia 17 stycznia 2020 r. oraz Zarzadzenia Nr 7/U/2020 Burmistrza
Czaplinka z dnia 12 lutego 2020r., wprowadzam nastgpujace zmiany:

Zatacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie jak w zalacznikn do niniejszego zarzadzenia i stanowi
integralng czgs¢ Zarzadzenia jako Zalacznik.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czaplinek.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik do zarzgdzenia Nr 8 /U/2020 Burmistrza Czaplinka z dnia 2 marca 2020 r. w sprawie zmiany Regulaminy

Organizacyjnego Urzgedu Migjskiego w Czaplinku .

WYKAZ STANOWISK PRACY. W URZEDZIE MIEJSKIM W GZAPLINKU

L JEDNOOSOBOWE STANOWISKA PRACY
Lp. stanowiska
t. burmistrz
2. zaslgpca burmistrza
3. skarbnik
4. sekretarz
5. stanowisko ds. odwiaty
6. stanowisko ds. ewidencji dzialalnosei gospodarczej
7 stanowisko :J:) b zrzr:;;(.:;z‘\::lz:‘ :jryzysowego, spraw obronnych
8. stanowisko kierowcy samochodu cigzarowego
9. stanowisko ds. ochrony danych
razem etaty
1L REFERAT BUZDETU I FINANSOW
Lp. stanowiska
1. kierownik zastgpea skarbnika
2. stanowisko ds. budzetu i finanséw
razem etaty
1L REFERAT PODATKOW
Lp.  stanowisko
1. Kierownik
2, stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej
3. stanowisko ds. wymiaru podatkéw lokalnych
4, stanowisko pomoc administracyjna

razem claty
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rodzaj stanowiska
kierownicze urzednicze
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1V. REFERAT OGOLNOORGANIZACYINY, w tym Biuro Rady Miejskiej i Biuro Obslugi Interesantow

Lp. stanowiska

1. kierownik

etat

1

rodzaj stanowiska

kierownicze urzednicze



V. REFERAT PLANOWANIA, ROZWOJU GOSPODARCZEGO I PROMOC]I

ds. kadr

ds. obstugi Rady Miejskiej

ds, informatyki

ds. organizacyjnych w Biurze Obstugi Interesanta
sprzataczka

konserwator

pemoc administracyjna

ds. pozyskiwania srodkéw pomocowych
i kontroli

ds. pozyskiwania $rodkéw pomocowych
i profilaktyki vzaleznien

ds. informacji wrystycznej i marketingu

ds. promocji i turystyki

ds. ewidencji ludnosci, dowodéw osobistych

2. z-ca kierownika
3. stanowisko
4, stanowisko
5. stanowisko
6. stanowisko
7. stanowisko
8. stanowisko
9. stanowisko
razem etnty
Lp. stanowisko
1. kierownik
2, stanowisko
3 stanowisko
4, stanowisko
5. stanowisko
razem etaty
V1. URZAD STANU CYWILNEGO
Lp. stanowisko
1. kierownik
2. zastgpea kicrownika
3, stanowisko

razem elaty

VII. STRAZ MIEJSKA

Lp. stanowisko

i Komendant Strazy
; Miejskiej

2, stanowisko

4 stanowisko

i akiéw stanu cywilnego

straznika Strazy Miejskiej

ds. obstugi urzadzen wizyjnych systemu
maonitoringu

etaty
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2,1
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razem etaty ]

VIII. REFERAT SPORTU I REKREAC]II

Lp. stanowiska etat rodzaj stanowiska

1. kierownik 1 kierownicze urz¢dnicze
2. stanowisko sekretarki ] pomocnicze i obslugi
3. stanowisko konserwator i pamocnicze i obslugi
4, stanowisko robotnik gospodarczy 1 pomocnicze i obstugi

5. stanowisko sprzjtaczka 3 pomocnicze i obstugi
razem etaty 9

IX. REFERAT INWESTYCJI I BUDOWNICTWA

Lp. stanowiska etat rodzaj stanowiska

l. kierownik | kierownicze urzednicze
2. stanowisko ds. inwestycji | urzednicze

3 stanowisko ds. drogownictwa ] urzednicze

4, stanowisko ds. obslugi strefy platnego parkowania I pomacnicze i obslugi
razem efaty 4

X. REFERAT PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO 1 GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

Lp. stanowiska etat rodzaj stanowiska

L. kierownik 1 kierownicze urz¢dnicze
2. slanowisko ds. budowniciwa i planowania przestrzennego 1 urzednicze

i stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami [ urzednicze

4. stanowisko ds. obrotu nieruchomosciami 1 urzednicze

5, stanowisko pomoc administracyjna ] pomocnicze i obslugi
razem etaty 5

XL REFERAT GOSIODARKI KOMUNALNE] I OCHRONY SRODOWISKA

Lp. stanowiska etat | rodzaj stanowiska

1. kierownik | kierownicze urzednicze



2 stanowisko

i stanowisko
4. stanowisko
5. stanowisko
6. stanowisko

razem ctaty

ds. ochrony srodowiska

ds. rolnictwa i ochrony przeciwpozarowej

ds. gospodarki komunalnej i ochrony
srodowiska

ds. gospodarki komunalnej i samorzgddw
wiejskich

robotnik gospodarczy

urz¢dnicze

urzednicze

urzednicze

urz¢dnicze

pomocnicze i obstugi
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