UCHWALA NR XVI/145/15
RADY MIEJSKIEJ W CZAPLINKU

z dnia 30 grudnia 2015 .

w sprawie okre§lenia kryteriéw obowigzujgcych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do
Przedszkola Publicznego prowadzoenego przez gming Czaplinek, okreSlenia dokumentow niezbednych do
potwierdzenia spelnienia tych kryteriéw oraz przyznania liczby punktéw kazdemu z kryteriow

Na podstawie art.20c ust.4i 6oraz 20zf pkt 1 ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 r. osystemie oSwiaty
(Dz. U. 22015 r., poz. 2156) Rada Miejska w Czaplinku uchwala, co nastgpuje:

§1.
Okresla sie nastepujace kryteria obowigzujgce na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do PrzedszKola
Publicznego prowadzonego przez gming Czaplinek, przyznaje si¢ kazdemu z tych kryteridw liczbg punktéw, a
takze dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow:

Kryterium:

Liczba punktow:

Dokumenty niezbedne do potwierdzenia
kryteriow:

uczeszezanie rodzenstwa kandydata do
przedszkola, do ktorego prowadzone jest
postepowanie rekrutacyjne

5 punktow dla
kazdego
rodzenstwa

o$wiadczenie rodzicow o uczgszczaniu
rodzedstwa kandydata do przedszkola, do
ktérego prowadzone jest posigpowanie
rekrutacyjne

pozostawanie obojga rodzicow dziecka
uczestniczgcego w postepowaniu
rekrutacyjnym do publicznego
przedszkola prowadzonego przez gming
Czaplinek, zwanego dalej "kandydatem",
prawnych opiekundw lub oséb
sprawujacych piecze zastgpcza nad
kandydatem, zwanych dalej "rodzicami”,
w zatrudnieniu lub prowadzenie przez
nich dzialalnosci gospodarczej lub
pobieranie nauki w systemie dziennym

10 punkiow za
kazdego rodzica

zaswiadczenie o zatrudnieniv rodzicow na
terenie gminy Czaplinek na dzien
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego
wystawione przez pracodawce
(zleceniodawce) lub zaswiadczenie

o pobieraniu nauki przez rodzica

w systemie dziennym wystawione przez
wlasciwag szkole

pozostawanie rodzica samotnie
wychowujgcego dziecko, ktore
uczestniczy w post¢powaniu
rekrutacyjnym do publicznego
przedszkola prowadzonego przez gming
Czaplinek, zwanego dalej "kandydatem",
prawnego opiekuna lub osobg sprawujaca
piecze zastepcza nad kandydatem,
zwanego dalej "rodzicem"”,

w zatrudnieniu lub prowadzeniu przez
niego dzialalnosci gospodarczej lub
pobieranie nauki w systemie dziennym

25 punktow za
rodzica

zaswiadczenie o zatrudnieniu rodzica na
terenie gminy Czaplinek na dzien
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego
wystawione przez pracodawce
(zleceniodawce) lub zaswiadczenie

o pobieraniu nauki przez rodzica

w systemie dziennym wystawione przez
wiasciwa szkole

zameldowanie rodzicéw kandydata na
terenie gminy Czaplinek

10 punktéw za
kazdego rodzica

oswiadczenie rodzicow

o zameldowaniu na terenie gminy
Czaplinek na dzien rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego

deklarowany pobyt dziecka w 2 punkty za o$wiadczenie rodzicow
przedszkolu publicznym w Czaplinku kazda
powyzej 5 godzin zadeklarowang

godzing powyzej

5 godzin
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§2.

Traci moc uchwala Nr XV/127/15 Rady Miejskiej w Czaplinku z dnia 26 listopada 2015 roku w sprawie
okreslenia kryteriéw obowigzujacych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do Przedszkola Publicznego
prowadzonego przez gming Czaplinek, okreslenia dokumentow niezbednych do potwierdzenia spelnienia tych
kryteriéw oraz przyznania liczby punktow kazdemu z kryteriéw (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 5708).

§3.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czaplinka.

§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w dzienniku Urzgdowym Wojewddziwa
Zachodniopomorskiego.
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