Zarzadzenie Nr 15 /U/2015
Burmistrza Czaplinka

z dnia 28 sierpnia 2015 1.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czaplinku.

Na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z p6zn. zm. ) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

W Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miejskiego w Czaplinku, stanowigcym

zalgcznik do Zarzadzenia Nr 13/U/15 Burmistrza Czaplinka z dnia 23 czerwca 2015 r. w
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urz¢dowi Miejskiemu w Czaplinku
wprowadzam nastgpujace zmiany:

1y
2)

3)

4)
5)

W § 17 ust.3 usuwa si¢ pkt. 10, a dotychczasowe pkt. oznaczone numerami od 11 do

17 otrzymuja oznaczenie od 10 do 16.

Skresla si¢ § 26, a dotychczasowe § oznaczone numerami od 27 do 55 otrzymujg

oznaczenie od 26 do 54,

Do § 29 dodaje si¢ ust. 8 0 nastgpujgcym brzmieniu:

» W zakresie rolnictwa i lesnictwa, fowiectwa, pszczelarstwa, weterynarii,

zaopatrzenia emerytalnego rolnikéw i ich rodzin, o$wiaty rolniczej:

1 ) nadzér nad gospodarowaniem w lasach komunalnych;

2) prowadzenie spraw zwiazanych z wycinka drzew i krzewow;

3) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzat;

4) opiniowanie rocznych planéw lowieckich;

5) uczestnictwo w mediacjach w celu polubownego rozstrzygania sporéw dot.
szacowania szkod towieckich;

6) wydawanie zaswiadczen o okresie prowadzenia gospodarstwa rolnego, o osobistym
prowadzeniu gospodarstwa rolnego i praktycznych kwalifikacjach rolniczych;

7) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji nt. programéw rozwoju wsi i
mozliwosci pozyskania $rodkéw na przedsigwzi¢cia inwestycyjne w
gospodarstwach rolnych i aktywizacje gospodarcza wsi;

8) prowadzenie spraw zwiazanych z pomnikami przyrody (nadawanie statusu pomnika
przyrody lub jego zniesienie);

9) szeroko rozumiana wspdlpraca z instytucjami pracujacymi na rzecz rolnictwa i
le$nictwa”

Zatacznik Nr | otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

Zalacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czaplinek.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

-

masz J. Musiqgl
adwokat
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Zalgeznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 15/U/2015 Burmistrza Czaplinka z dnia 28 sierpnia 2015 r. w sprawie zmiany Regulaminu

Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Czaplinku f/WYKAZ STANOWISK PRACY W URZEDZIE MIEJSKIM W CZAPLINKU

L JEDNOOSOBOWE STANOWISKA PRACY
L.p. stanowiska etat rodzaj stanowiska
1. Burmistrz 1 kierownicze
2 Zastgpca Burmisteza ) Kierownicze
3 Skarbnik 1 kicrownicze
4, Sekretarz I kicrownicze urzednicze
5. stanowisko ds. oswiaty I urzednicze
6. slanowisko ds. ewidencji dziatalnosci gospodarczej [ urzednicze
7. stanowisko ds. zurzqdzz.mia kryzysm?'cg(-). Spraw l urzgdnicze

obronnych i obrony cywilne;

8. stanowisko kierowcy samochodu cigzarowego 31:1]1:4 pomacnicze i obslugi
razem etaty 9

I REFERAT BUZDETU [ FINANSOW
Lp. stanowiska ctaty rodzaj stanowiska
1. Kierownik zaslgpea skarbnika 1 kierownicze urzgdnicze
2. stanowisko ds. budzetu i finansow 4 urzgdnicze
kB stanowisko ds. oplat za gospodarowanie odpadami 1 pomocnicze i obslugi
razem etaty 6

Il REFERAT PODATKOW
L.p.  stanowisko elaty rodzaj stanowiska
1. kierownik 1 kierownicze urz¢dnicze
2, stanowisko ds. ksiggowosci podatkowe; 2 urzgdnicze
kH Istanowisko ds. wymiaru podakéw lokalnych ] urzednicze
razem ctaty 4

IV. REFERAT OGOLNOORGANIZACYINY, w tym Biuro Rady Miejskiej i Biuro Obslugi Interesantdw

L.p. stanowiska ctat rodzaj stanowiska

L. kierownik 1 kierownicze urz¢dnicze
2 stanowisko ds. kadr 345 urz¢dnicze

K} stanowisko ds, kadr 1 pomocnicze i obslugi

4. stanowisko ds. obslugi Rady Migjskiej | pemocnicze t obslugi



o

stanowisko

stanowisko

stanowisko

stanowisko

stanowisko

razem etaty

ds. informatyki

ds. organizacyjnych

ds. prowadzenia Biura Obslugi Interesanta
sprzgtaczka

robotnik gospodarczy

V. REFERAT FUNDUSZY IrOMOCOWYCH 1 KONTROLI

Lp.

%)

stanowisko

kierownik

zastgpea Kierownika

stanowisko

stanowisko

razem etaty

ds. pozyskiwania Srodkéw pomacowych
t kontroli

ds. pozyskiwania srodkdw pomoacowych
1 profilaktyki uzaleZnicn

YE URZAD STANU CYWILNEGO

Lp.

(59

stunowisko

kierownik

stanowisko

stanowisko

razem claty

VIL. STRAZ MIEJSKA

Lp.

(1=

stanowisko

Komendant Strazy
Miejskiej

stanowisko

stanowisko

stanowisko

razem etaty

ds. dowodow osobistych i akiow stanu

cywilnego

ds. ewidencji ludnosci. dowodéw
osobistych i aktéw stanu cywilnego

straznika Strazy Migjskicj

ds. organizacyjnych

ds. obslugi urzadzen wizyjnych systemu
monitoringu

8135

etaty

eluty

etaty

(3]

11

urzednicze
urzednicze
pomocnicze i obstugi
pomocnicze i obslugi

pomocnicze i obslugi

rudzaj stanowiska
kierownicze urzgdnicze

kierownicze urzednicze

urzgdnicze

urzgdnicze

rodzaj stanowiska

kierownicze urzednicze

urzg¢dnicze

urzednicze

rodzaj stanowiska

kierownicze urzednicze

urz¢dnicze

2 urzednicze
¢

| pomocnicze i obslugi

pomocnicze i obstugi



VIIL. REFERAT PLANOWANIA, ROZWOJU GOSPODARCZEGO, TURYSTYKI I PROMOCH

Lp.

1~

stunowiska

kierownik

stanowisko

stanowisko

razem elaty
IX. REFERAT SPORTU 1 REKREAC/I

Lp.

4.

stanowiska

kicrownik

stanowizko

stanowisko

stanowisko

stanowisko

razem elaty
X. REFERAT INWESTYCJI I BUDOWNICTWA

Lp.

(]

4

stanowiska

kierownik

stanowisko

stanowisko

stanowisko

razem etaty
X1, REFERAT PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO [ GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

Lp.

1~

4.

stanowiska

kierownik

stanowisko

stanowisko

stanowisko

razem etaty

ds. informacji turystycznej i
marketingu

ds. promaocji i turysiyki

ds. animacji sportu
ds. organizacyjnych
konserwator

sprzataczka

ds. inwestycji

ds. drogownictwa

ds. obstugi strefy platnego parkowania

ds. finansowych

ds. budownictwa i planowania

przesirzennego

ds. gospodarki nieruchomosciami

elat rodzaj stanowisks

1 kicrownicze urz¢dnicze
1 urzgdnicze

1 pomocnicze i obstugi

3

etat rodzaj stanowiskn

I kierownicze urzednicze

13

pomocnicze i obslugi

i pomocnicze i obslugi

12

pomocnicze i obslugi

[

pomocnicze i obslugi

8
etat rodzaj stanowiska
| Kierownicze urzgdnicze
1 urzednicze
3/5 asystent
1 urzgdnicze
) pomocnicze i obslugi
5i3/5

etat rodzaj stanowiska

1 kicrownicze urz¢dnicze
1 urze¢dnicze

1 urzednicze

2 urzednicze

5



XII. REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNE] I OCHRONY SRODOWISKA

Lp.

t

stanowiska

kierownik

stanowisko

stanowisko

stanowisko

stanowisko

razem ctaty

ds. ochrony srodowiska

ds. gospodarki wodnej i ochrony
przeciwpozarowej

ds. gospodarki mieszkaniowej i bhp

ds. gospodarowania odpadami i obslugi
samorzidow wigjskich

rodzaj stanowiska
kierownicze urzgdnicze

urz¢dnicze
urzgdnicze
urzednicze

pomocnicze i obstugi

BURMIST LAPLINKA

AdamiKbémider



