Zarzadzenie NrA9/ 2008r

Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek

7 dnia /;?MZW*?V

w sprawie: nadzorowania przez Zaklad Gospodarki Komunalnej w Czaplinku prac spolecznie
uzytecznych.

Na podstawie § 9 Statutu Zakltadu Gospodarki Komunalnej w Czaplinku zarzadzam co
nastepuje:

§1

1. Zobowigzuj¢ Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej do nadzorowania prac
spolecznie uzytecznych os6b imiennie wytypowanych przez Miejsko — Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku i skierowanych przez Powiatowy Urzqd
Pracy w Drawsku Pomorskim.

2. Szczegélowe obowigzki Zakladu Gospodarki Komunalnej w Czaplinku zwanego dalej
»Nadzorujacym” zwigzane z nadzorowaniem 0so6b o ktorych mowa w pkt.l oraz
Gminy Czaplinek zwanej dalej ,,Organizatorem™ okresla zatacznik Nrl do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zaktadu Gospodarki Komunalnej
w Czaplinku.

§3
Traci moc zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Czaplinek Nr 10/2007r z dnia 11
stycznia 2007r.w sprawie nadzorowania przez Zakltad Gospodarki Komunalnej w
Czaplinku prac spotecznie uzytecznych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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1.Nadzorujacy jest zobowigzany do wyznaczenia i nadzorowania zadan wykonywanych przez
osoby skierowane do prac spofecznie uzytecznych przez Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku
Pomorskim.

2.Do obowiazkow ,,Nadzorujacego™ nalezy:

a)

b)

szczegblowe wyznaczenie zadan dla oséb o ktorych mowa w pkt.]l na terenie calej
Gminy Czaplinek, w porozumieniu z Miejsko- Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spolecznej w Czaplinku i Burmistrzem Miasta i Gminy w Czaplinku.

prowadzenie imiennej i godzinowej ewidencji osob wykonujacych prace spolecznie
uzyteczne.

wystepowanie do ..Organizatora” w terminie do 3 dnia kazdego miesiaca z
zapotrzebowaniem na srodki finansowe na wyplate $wiadezen dla osob wykonujacych
zadania w ramach prac spolecznie uzytecznych w wysokosci ustalonej w porozumieniu
zawartym pomiedzy Starostwem Powiatowym w Drawsku Pomorskim, a Gming
Czaplinek.

Wyplacanie $wiadczen dla 0sob wykonujacych prace spolecznie uzyteczne w granicach
érodkow uzyskanych z Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czaplinku,
ktore beda przekazane do 5-go dnia kazdego miesiaca za miesiac poprzedni.
przedkladanie Organizatorowi w terminie 3 dni od daty wyplaty $wiadczenia projektu
wniosku o refundacje z Powiatowego Urzedu Pracy w Drawsku Pomorskim, w tym
rozliczenia z wykorzystanych srodkéw finansowych na wyplate swiadczen dla osob
wykonujacych prace spoleczno uzyteczne, wraz z kserokopia imiennych kart ewidencji
0s0b wykonujacych prace spoteczno uzyteczne.

4. Do obowigzkéw Organizatora nalezy:

a) zabezpieczenie niezbednych narzedzi i rekawic ochronnych dla os6b wykonujacych

zadania w ramach prac spolecznie uzytecznych.

b) zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych pracownika do obstugi prac spotecznie

uzytecznych na okres od 01.02.2008r do 30.11.2008r.

¢) zabezpieczenie srodkéw finansowych zgodnie z § 9 ust.2 Statutu Zaktadu Gospodarki

Komunalnej w Czaplinku.



