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I. Wstęp  

 

Niniejsze sprawozdanie zostało sporządzone w oparciu o § 10 Rocznego Programu 

Współpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2019.  

Program współpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2019 (zwany dalej 

Programem) został przyjęty uchwałą Nr XLIX/466/18 Rady Miejskiej w Czaplinku z dnia  

11 października 2018 r. i jest zgodny z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z późn. zm.). 

Zgodnie z ustawą, organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, nie później 

niż do dnia 31 maja każdego roku jest zobowiązany do przedłożenia organowi stanowiącemu 

sprawozdania z realizacji programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego za rok poprzedni.  

 

W 2019 r. zgodnie z zapisami rocznego programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi, Gmina Czaplinek współpracowała z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami w zakresie finansowym i pozafinansowym. 

 

II. FORMY WSPÓŁPRACY 

 

1. Współpraca o charakterze niefinansowym 

 

Współpraca o charakterze niefinansowym realizowana była w trzech zakresach: 

merytorycznym, promocyjnym i rzeczowym. W 2019 r. w zakresie niefinansowym współpraca 

z sektorem pozarządowym polegała na: 

− udzielaniu na bieżąco Organizacjom doradztwa prawnego i branżowego dotyczącego 

funkcjonowania III sektora; 

− konsultowaniu z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami przyjęcia 

rocznego Programu współpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2020; 

− współorganizowaniu lokalnych imprez, przedsięwzięć, akcji np. IRAS CUP,  

Mistrzostw Powiatu Osób Niepełnosprawnych – Marsz Nordic Walking, akcję poboru 

krwi; 

− wsparciu organizacji w ubieganiu się o pozyskiwanie funduszy ze źródeł zewnętrznych; 

− informowaniu organizacji pozarządowych i innych podmiotów o ogłaszanych 

otwartych konkurach ofert na realizację zadań publicznych przez Gminę Czaplinek, 

Zarząd Powiatu Drawskiego, Urząd Marszałkowski Województwa 

Zachodniopomorskiego; 

− informowaniu organizacji pozarządowych o oferowanych szkoleniach przez inne 

podmioty oraz przesyłaniu informacji o dostępnych źródłach finansowania organizacji 

pozarządowych przez inne pomioty; 

− angażowaniu Organizacji do wymiany doświadczeń i prezentacji swoich osiągnięć na 

stronie internetowej Gminy Czaplinek oraz w Biuletynie Informacyjnym; 

− prowadzeniu na stronie www.czaplinek.pl zakładki dedykowanej Organizacjom  

(e-stowarzyszenia), w której zamieszczane są podstawy prawne dotyczące działania III 

sektora oraz dostępna jest baza danych Organizacji;   
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− wspieraniu akcji przekazywania 1% podatku dochodowego dla Organizacji   

o statusie OPP z terenu Gminy Czaplinek; 

− udzielaniu akcjom i przedsięwzięciom prowadzonym przez Organizacje Honorowego 

Patronatu Burmistrza Czaplinka według zasad zawartych w Zarządzeniu Burmistrza 

Czaplinka w sprawie ustanowienia Honorowego Patronatu Burmistrza Czaplinka. 

Relację z udzielonych patronatów dostępne są na stronie internetowej Czaplinka  

w zakładce e-kultura; 

− bezpłatnym udostępnianiu  sali narad Urzędu na potrzeby organizacji pozarządowych; 

− wsparciu lokalowym - umożliwiono korzystanie organizacjom pozarządowym z lokali 

znajdujących się w zasobach Gminy Czaplinek. Były to m.in.: 

1. OSP Czaplinek – remiza strażacka; 

2. LKS LECH – boisko + zaplecze; 

3. Związek Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych – udostępnianie 

sali w każdy czwartek w siedzibie Klubu Seniora +, przy ul. Moniuszki 20; 

4. Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Koło w Czaplinku oraz 

Stowarzyszenie Wspólnota Lokalna, sekcja Klub Seniora – pomieszczenia 

świetlicy przy ul. Rynek 1.   

5. Stowarzyszenie Przyjaciół Czaplinka – pomieszczenie w budynku Przedszkola 

Publicznego w Czaplinku przy ul. Wałeckiej 49; 

6. Stowarzyszenie Klub Abstynenta Ametyst, Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych Otwórzmy Serca – lokal przy ul. Wałeckiej 54a; 

7. PZW Koło w Czaplinku – lokal przy ul. Jeziornej nr 14; 

8. Kluby sportowe, które korzystają z dotacji na realizację zadań publicznych 

gminy Czaplinek mogły bezpłatnie korzystać z hali widowiskowo – sportowej 

w Czaplinku przy ul. Wałeckiej 49, w godz. 14.30-17.30; 

− bezpłatnym udostępnianiu środka transportu np. udział w Szkole Cukrzycy; 

− bezpłatnym udostępnianiu zasobów rzeczowych do organizacji wydarzeń plenerowych,  

takich jak m. in. scena, namioty, stragany, meble plenerowe. 

 

2. Współpraca o charakterze finansowym poprzez zlecenie realizacji zadań publicznych  

 

Współpraca o charakterze finansowym Gminy Czaplinek z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego polegała 

na wspieraniu zadań publicznych poprzez udzielenie dotacji. Zlecanie zadań odbywało się  

w drodze otwartych konkursów ofert zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie jak również w ramach „Programu 

współpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2019”.  

 

W 2019 r. ogłoszono otwarte konkursy ofert na następujące zadania publiczne:  

 

1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 

2. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

3. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 

4. Prowadzenie świetlicy środowiskowej; 

5. Ochrona i promocja zdrowia; 

6. Turystyka i krajoznawstwo; 

7. Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego oraz budowa społeczeństwa 

obywatelskiego; 

8. Wypoczynek dzieci i młodzieży  dzieci i młodzieży; 

9. Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 
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W związku ze zwiększeniem środków finansowych w budżecie gminy Czaplinek  

w ciągu roku ogłoszono dodatkowo otwarty konkurs ofert na zadanie: 

1. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 

Informację o ogłoszeniu otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych  

w 2019 r. wywieszono we wszystkich wymaganych ustawowo miejscach. Ponadto informację 

rozesłano listownie oraz e-mailem do wszystkich organizacji pozarządowych działających na 

terenie gminy Czaplinek.  

 

Łącznie na otwarte konkursy ofert złożono 24 oferty przez 20 oferentów. Jedna oferta 

nie spełniła wymogów formalnych. 

Oceny formalnej i merytorycznej dokonały powołane przez Burmistrza Czaplinka 

Komisje Konkursowe. W skład Komisji Konkursowych weszli desygnowani przedstawiciele 

organizacji pozarządowych oraz przedstawiciele Burmistrza Czaplinka powołani spośród 

pracowników Urzędu Miejskiego w Czaplinku. Pod względem merytorycznym oceniono  

23 oferty i w wyniku oceny Burmistrz Czaplinka udzielił dotacji na realizację 22 zadań 

publicznych przez 18 oferentów. Jeden oferent zrezygnował z otrzymanej dotacji przez 

podpisaniem umowy.  

3. Wykaz podmiotów, które otrzymały dotację z budżetu Gminy Czaplinek na realizację 

zadań publicznych w 2019 r. 

 

 

 

Lp. Nazwa oferenta Nazwa zadania 

Wysokość 

przyznanych 

środków 

publicznych 

 

PROWADZENIE ŚWIETLICY ŚRODOWISKOWEJ 

 

1. 

Salezjańskie Stowarzyszenie 

Wychowania Młodzieży  

ul. Św. Jana Bosko 1 

64-920 Piła 

„Prowadzenie świetlicy 

środowiskowej dla dzieci  

i młodzieży z terenu gminy 

Czaplinek przy Oratorium św. 

Jana Bosko w Czaplinku” 

22 000 zł 

 

WSPIERANIE I UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ  

 

1. 

Czaplineckie Bractwo Żeglarskie 

ul. Nadbrzeże Drawskie 1 

78-550 Czaplinek  

„Żeglarskie lato” 7 000 zł 

2. 

Ludowy Klub Sportowy  „Lech” 

ul. Parkowa 2 

78-550 Czaplinek 

1. „Wybrałem sport” 

2. „Piłka nożna moją pasją” 

27 000 zł 

21 500 zł 

3. 

Klub Sportowy IRAS  

ul. Wałecka 49 

78-550 Czaplinek 

„Organizacja całorocznych 

zajęć sportowych narzędziem do 

wszechstronnego rozwoju dzieci 

i młodzieży z terenu Gminy 

Czaplinek” 

30 000 zł 
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4.  

Stowarzyszenie Lokalne 

Salezjańskiej Organizacji Sportowej 

im. „Aniołów Stróżów” 

ul. Moniuszki 28 

78-550 Czaplinek  

1. „Organizacja całorocznych 

zajęć sportowych  

i wyjazdów na igrzyska” 

2. „Organizacja zajęć 

sportowych” 

4 000 zł 

 

 

1 000 zł 

5.  

Klub Walki „Washi” 

Broczyno 57 

78-550 Czaplinek 

„Udział w zawodach 

Kickboxerskich, otwarcie sali 

sportowej i sztuki walki  

w Broczynie, organizacja 

zawodów – konfrontacje  

K1 RULES Czaplinek 2019” 

4 000 zł 

6.  

Klub Sportowy „Stowarzyszenie 

Tenisa Stołowego Czapla Czaplinek” 

ul. Białego Orła 40 

78-553 Kluczewo 

„Szkolenie i wychowanie 

poprzez tenis stołowy dzieci  

i młodzież z miasta i gminy 

Czaplinek” 

6 000 zł 

7. 

Stowarzyszenie Be Happy 

Al. Niepodległości 21 

78-449 Borne Sulinowo 

 

„Darmowe zajęcia ZUMBA” 

2 000 zł 

8. 

Klub Piłki Siatkowej Czaplinek 

ul. Wałecka 56/14 

78-550 Czaplinek 

1. „Organizacja całorocznych 

zajęć sportowych poprzez 

upowszechnianie gry w piłkę 

siatkową dzieci i młodzieży     

z gminy Czaplinek” 

2. „Organizacja całorocznych 

zajęć sportowych poprzez 

upowszechnianie gry w piłkę 

siatkową dzieci i młodzieży    

z gminy Czaplinek” 

10 000 zł 

 

 

 

 

5 000 zł 

9. 

Stowarzyszenie Pro Body Fitness 

ul. Kręta 19 

78-550 Czaplinek 

 

„Upowszechnianie kultury 

fizycznej wśród lokalnej 

społeczności - Czaplinek 

miastem sportu” 

5 000 zł 

10. 

Stowarzyszenie Sportowe 

RUNDORFINA 

ul. Wałecka 79 

78-550 Czaplinek 

„II Bieg Rybaka – 

przygotowanie kondycyjne 

kompleksowa organizacja” 

5 000 zł 

11.  

Stowarzyszenie BeActive 

Kołomąt 13/2 

78-550 Czaplinek  

 

„Jazda konna za marchewkę” 2 500 zł 

 

KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DÓBR KULTURY I DZIEDZICTWA 

NARODOWEGO ORAZ BUDOWA SPOŁECZEŃSTWA OBYWATELSKIEGO 

 

1. Henrykowskie Stowarzyszenie w 

Siemczynie 

Siemczyno 81 

78-551 Siemczyno 

„Druk tomu XIII Zeszytów 

Siemczyńsko-Henrykowskich” 

3 500 zł 

2. Stowarzyszenie „Wspólnota 

Lokalna” w Czaplinku 

ul. Kochanowskiego 12/11 

78-550 Czaplinek  

„Senior potrafi” 1 500 zł 

 

TURYSTYKA I KRAJOZNAWSTWO – konkurs unieważniono 
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DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ OSÓB W WIEKU EMERYTALNYM 

 

1. Oddział Rejonowy Polskiego 

Związku Emerytów, Rencistów  

i Inwalidów  

ul. Piłsudskiego 12 

78-500 Drawsko Pomorskie 

„Nie liczę wiosen” 3 000 zł 

2. Stowarzyszenie „Wspólnota 

Lokalna” w Czaplinku 

ul. Kochanowskiego 12/11 

78-550 Czaplinek 

„Aktywny i zdrowy senior” 2 000 zł 

PRZECIWDZIAŁANIE UZALEŻNIENIOM I PATOLOGIOM SPOŁECZNYM 

1. Stowarzyszenie Klub Abstynenta 

AMETYST 

ul. Wałecka 49 

78-550 Czaplinek 

„Działania na rzecz środowiska 

abstynenckiego w Gminie 

Czaplinek” 

5 000 zł 

2. Stowarzyszenie „Żarek”  

ul. Kolejowa 6/3 

78-500 Drawsko Pomorskie  

„Trzeźwe spojrzenie na życie” 3 000 zł 

3. Ludowy Klub Sportowy „LECH” 

ul. Parkowa 2 

78-550 Czaplinek 

„Nie dopalam się” 12 000 zł 

 

OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA  

 

1. 

Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych „Otwórzmy 

Serca” 

ul. Wałecka 49 

78-550 Czaplinek 

„Aktywizacja i rehabilitacja 

osób niepełnosprawnych  

z Gminy Czaplinek” 

4 000 zł 

2.  

Stowarzyszenie Klub Abstynenta 

AMETYST 

ul. Wałecka 54A 

78-550 Czaplinek 

„Aktywizacja i rehabilitacja 

osób niepełnosprawnych  

z Gminy Czaplinek” 

4 000 zł 

 

WYPOCZYNEK LETNI DZIECI I MŁODZIEŻY SZKOLNEJ Z TERENU GMINY 

CZAPLINEK 

 

1. 

Salezjańskie Stowarzyszenie 

Wychowania Młodzieży  

ul. Św. Jana Bosko 1 

64-920 Piła 

„Organizacja półkolonii letnich 

dla dzieci i młodzieży  

w Oratorium świętego Jana 

Bosko w Czaplinku” 

15 000 zł 

2. 

Uczniowski Klub Sportowy Czapla 

Czaplinek  

ul. Pławieńska 4-6 

78-550 Czaplinek 

„Organizacja wypoczynku 

„Naród tworzy historię” na 100-

lecie odzyskania Niepodległości 

przez Polskę – Warszawa 2018” 

1 000 zł 

(rezygnacja 

z dotacji) 
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DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA ROZWÓJ WSPÓLNOT I SPOŁECZNOSCI 

LOKALNYCH (REGRANTING) 

1.  

Stowarzyszenie Lokalna Grupa 

Działania „Partnerstwo Drawy z 

Liderem Wałeckim”  

ul. Stary Rynek 6 

78-520 Złocieniec 

„Organizacja konkursu 

grantowego Działaj Lokalnie „ 
7 000,00 zł 

Ponadto w 2019 r. trzy organizacje pozarządowe realizowały zadania publiczne  

w ramach art. 19 a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tryb 

pozakonkursowy). Były to:  

• Salezjańskie Stowarzyszenie Wychowania Młodzieży – 4 000 zł; 

• Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych "Otwórzmy Serca" – 4 500 zł; 

• Stowarzyszenie Klub Abstynenta AMETYST – 4 000 zł. 

Beneficjentami zadań publicznych realizowanych przez organizację pozarządowe byli 

mieszkańcy gminy Czaplinek.  

W 2019 r. na realizację zadań publicznych udzielono dotacji w wysokości 224 500 zł. 

Oferenci, z którymi podpisano umowy na realizację poszczególnych zadań publicznych złożyli 

sprawozdania z ich realizacji.  

Sprawozdanie z realizacji rocznego programu współpracy Gminy Czaplinek  

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego za rok 2019 jest dokumentem podsumowującym rok współpracy samorządu  

z organizacjami pozarządowymi oraz pozostałymi podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego. W ramach sprawozdania również dokonano oceny stanu współpracy 

gminy Czaplinek z organizacjami pozarządowymi za pomocą metody Lokalnego Indeksu 

Jakości Współpracy. 

 

4. Ocena stanu współpracy Gminy Czaplinek z organizacjami za pomocą metody 

Lokalnego Indeksu Jakości Współpracy. 

 

W 2015 r. Burmistrz Czaplinka zarządzeniem Nr 70/2015 z dnia 29 czerwca 2015 r. 

wprowadził zasady wdrożenia systemu corocznej oceny współpracy samorządu  

z organizacjami pozarządowymi w Gminie Czaplinek metodą Lokalnego Indeksu Jakości 

Współpracy. Z wykorzystaniem ww. narzędzia przeprowadzono badanie z wykorzystaniem 

kwestionariusza ankietowego.  

Na potrzeby badania stworzono bazę podmiotów i ich reprezentantów. Ankieta miała 

formę dwóch arkuszy badań ankietowych dedykowanych:  

• przedstawicielom gminy Czaplinek, Radnym Rady Miejskiej w Czaplinku, jednostkom 

organizacyjnym, sołtysom; 

• organizacjom pozarządowym działającym na terenie gminy Czaplinek. 

Na 55 rozesłanych ankiet wpłynęło 10, w tym: 

• 2 od przedstawicieli lokalnych organizacji pozarządowych; 

• 2 od Radnych Rady Miejskiej w Czaplinku; 

• 0 od sołtysów gminy Czaplinek; 

• 5  od jednostek organizacyjnych Gminy Czaplinek; 

• 1 nie sprecyzowano nazwy. 
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Zebrane dane pogrupowano w oparciu o pięć kategorii oceny współpracy na linii JST-

NGO, do których zalicza się: 

a) zakres realizowanej współpracy,  

b) ocenę administracji publicznej, 

c) ocenę organizacji pozarządowych, 

d) ocenę zewnętrznych uwarunkowań, 

e) ocenę rezultatów współpracy.   

 

a) zakres realizowanej współpracy 

 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 
Kategoria oceny Zasady oceny Wartość 

wskaźnika 
Poziom 

oceny max. 
Ocena 

w 
skali 
1-5 

Zakres współpracy JST - 
NGOs 

Ocena rośnie wraz z odsetkiem NGOs, które współpracowały z JST 
w trzech obszarach: 1 pkt jeśli 0%; 5 pkt jeśli >75% 

67% 75% 4,56 

Obszary aktywności NGOs Ocena rośnie wraz z liczbą obszarów, w których działa co najmniej 
5% NGOs: 1 pkt jeśli 0; 5 pkt jeśli 12 z 16 obszarów 

3 12 2,00 

Opinia o intensywności 
współpracy 

Średnia ocena w skali 1-5: "b. źle" - 1 pkt; "źle" - 2 pkt; "ani dobrze 
ani źle" - 3 pkt; "dobrze" - 4 pkt; "b. dobrze" - 5 pkt 

3,10 5,00 3,10 

Średnia ocena zakresu 
współpracy 

Średnia arytmetyczna z oceny elementów składowych (nr 1, 2, 17) 3,22 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

  
Zakres współpracy miedzy JST i NGOs w 2019 r. 

 
 

 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

Zakres współpracy między JST i NGOs 

Formy współpracy Stosowane formy  
(liczba wskazań) 

Tworzeniu prawa i programów 7 

Realizacja zadań publicznych 7 

Korzystanie ze wsparcia 
samorządu 

6 

Średnia 6,7 

    

Zakres współpracy między JST i NGOs (w %) 

Formy współpracy Stosowane formy 
(% udział odpowiedzi 

"tak") 
Tworzenie prawa i programów 70% 

Realizacja zadań publicznych 70% 

Korzystanie ze wsparcia 
samorządu 

60% 

Średnia wartość wskaźnika 66,7% 

3,10

2,00

4,56

3,22

1 2 3 4 5

2. Opinia o intensywności współpracy

17. Obszary aktywności NGOs

1. Zakres współpracy JST - NGOs

Średnia ocena zakresu współpracy

Ocena zakresu realizowanej współpracy

60%

70%

70%

66,7%

0% 30% 60% 90%

Korzystanie ze wsparcia samorządu

Realizacja zadań publicznych

Tworzenie prawa i programów

Średnia wartość wskaźnika

Udział organizacji, które w ostatnim roku 
współpracowały z JST w zakresie ...
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Główne obszary działania organizacji. 
 

Obszary, w jakich działają organizacje 

Obszary współpracy Liczba 
wskazań 

Bezpieczeństwo publiczne 0 

Edukacja i wychowanie 0 

Kultura i sztuka 2 

Mniejszości narodowe 0 

Ochrona środowiska 0 

Ochrona zdrowia 0 

Osoby niepełnosprawne 0 

Osoby starsze 0 

Pomoc społeczna 1 

Prawa mężczyzn i kobiet 0 

Przedsiębiorczość 0 

Sport i kultura fizyczna 1 

Turystyka, krajoznawstwo 0 

Wspólnoty lokalne 0 

Współpraca międzynarodowa 0 

Inne obszary 0 

Średnia 0,3 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 
 

Ocena intensywności kontaktów organizacji z samorządem w ostatnich  
12 miesiącach. 

 

Opinie NGOs na temat intensywności 
współpracy z JST 

Kategoria oceny  wskazań 

Bardzo duża 0 

Duża 4 

Średnia 3 

Mała 3 

Bardzo mała / brak 0 

    

Średnia ocena intensywności współpracy JST-
NGO 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Ocena intensywności 
kontaktów 

3,10 

    

Średnia ocena intensywności współpracy JST-
NGO 

Kategoria oceny % wskazań 

Bardzo duża 0% 

Duża 40% 

Średnia 30% 

Mała 30% 

Bardzo mała / brak 0% 

    

Najwyższe / najniższe wartości 

Pozytywne razem 40% 

Negatywne razem 30% 

 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 

 

0%

0%

0%

0%

25%

0%

0%

25%

0%

0%

0%

0%

0%

50%

0%

0%

0% 30% 60% 90%

Inne obszary

Współpraca międzynarodowa

Wspólnoty lokalne

Turystyka, krajoznawstwo

Sport i kultura fizyczna

Przedsiębiorczość

Prawa mężczyzn i kobiet

Pomoc społeczna

Osoby starsze

Osoby niepełnosprawne

Ochrona zdrowia

Ochrona środowiska

Mniejszości narodowe

Kultura i sztuka

Edukacja i wychowanie

Bezpieczeństwo publiczne

Obszary współpracy między JST i NGOs

% NGOs, które działają w danym obszarze

0%

40%

30% 30%

0%

0%

20%

40%

60%

Bardzo
duża

Duża Średnia Mała Bardzo
mała / brak

Ocena intensywności współpracy z 
samorządem w ostatnich 12 miesiącach
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b) ocena administracji publicznej 

 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 
Kategoria oceny Zasady oceny Wartość 

wskaźnika 
Poziom 

oceny max. 
Ocena w 
skali 1-5 

Działania JST na rzecz 
aktywizacji 

Średnia ocena w skali 1-5: "b. źle" - 1 pkt; "źle" - 2 pkt; "ani dobrze 
ani źle" - 3 pkt; "dobrze" - 4 pkt; "b. dobrze" - 5 pkt 

3,80 5,00 3,80 

Postawa względem 
organizacji 

Średnia z oceny trzech szczegółowych aspektów. Wszystkie oceny 
w skali 1-5 

3,90 5,00 3,90 

Wybrane działania JST Średnia z oceny sześciu wybranych obszarów. Wszystkie oceny w 
skali 1-5 

3,66 5,00 3,66 

Średnia ocena samorządu Średnia arytmetyczna z oceny elementów składowych (nr 5-7) 3,79 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 Ocena aktywności władz samorządowych w sferze aktywizacji społecznej 
mieszkańców. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

Ocena działań samorządu w zakresie aktywizacji mieszkańców 

Kategoria oceny  wskazań 

Bardzo dobrze 0 

Dobrze 8 

Ani dobrze, ani źle 2 

Źle 0 

Bardzo źle 0 

    

Średnia ocena działań samorządu w zakresie aktywizacji 
mieszkańców 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Ocena 
działań aktywizacyjnych 

3,80 

    

Ocena samorządu w zakresie aktywizacji mieszkańców 

Kategoria oceny % wskazań 

Bardzo dobrze 0% 

Dobrze 80% 

Ani dobrze, ani źle 20% 

Źle 0% 

Bardzo źle 0% 

    

Najwyższe / najniższe wartości 

Pozytywne razem 80% 

Negatywne razem 0% 

3,66

3,90

3,80

3,79

1 2 3 4 5

7. Wybrane działania JST

6. Postawa względem organizacji

5. Działania JST na rzecz aktywizacji

Średnia ocena samorządu

Ocena podejścia i sposobu działania 
administracji  samorządowej

0%

80%

20%

0% 0%

0%

30%

60%

90%

Bardzo
dobrze

Dobrze Ani dobrze,
ani źle

Źle Bardzo źle

Ocena działań samorządu w zakresie 
aktywizacji mieszkańców
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Ocena podejścia przedstawicieli samorządu do współpracy z organizacjami 
pozarządowymi. 
 

 

 
Ocena postawy przedstawicieli samorządu 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Wola współpracy 3,90 

Partnerskie podejście 4,00 

Przejrzystość procedur 3,80 

    

Średnia ocena postawy przedstawicieli 
samorządu 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Postawa samorządu 3,90 

    

Ocena postawy przedstawicieli samorządu  
(w %) 

Kategoria oceny % pozytywnych opinii 

Wola współpracy 80% 

Partnerskie podejście 90% 

Przejrzystość procedur 70% 

Średnia 80% 

 

 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

Ocena działań samorządu w wybranych obszarach. 

 
 
 

 

 
 

 

          

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 

Ocena działań samorządu w wybranych obszarach 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Diagnozowanie lokalnych 
problemów 

3,30 

Informowanie o swoich działaniach 3,80 

Włączanie NGOs w proces 
decyzyjny 

3,56 

Finansowanie działań organizacji 3,50 

Pomoc NGOs w zabiegach o 
fundusze 

3,80 

Niefinansowe formy wspierania 
NGOs 

4,00 

    

Średnia ocena działań samorządu w wybranych obszarach 

Kategoria oceny Średnia ocena w skali 1-5 

Ocena działań samorządu 3,66 

    

Ocena działań samorządu w wybranych obszarach (w %) 

Kategoria oceny Średni udział pozytywnych 
opinii 

Diagnozowanie lokalnych 
problemów 

50% 

Informowanie o swoich działaniach 70% 

Włączanie NGOs w proces 
decyzyjny 

44% 

Finansowanie działań organizacji 60% 

Pomoc NGOs w zabiegach o 
fundusze 

80% 

Niefinansowe formy wspierania 
NGOs 

80% 

Średnia 64% 

3,90 4,00 3,80 3,90

1

2

3

4

5

Wola współpracy Partnerskie
podejście

Przejrzystość
procedur

Średnia

Ocena postawy przedstawicieli samorządu w 
relacjach z NGOs

Oceny przeliczone na skalę punktową od 1 do 5

80%
90%

70%
80%

0%

30%

60%

90%

Wola współpracy Partnerskie
podejście

Przejrzystość
procedur

Średnia

Udział pozytywnych opinii nt. postawy 
przedstawicieli samorządu

Wskaźnik uwzględnia oceny "bardzo dobre" i "dobre"

4,00

3,80

3,50

3,56

3,80

3,30

3,66

1 2 3 4 5

Niefinansowe formy wspierania…

Pomoc NGOs w zabiegach o…

Finansowanie działań organizacji

Włączanie NGOs w proces decyzyjny

Informowanie o swoich działaniach

Diagnozowanie lokalnych problemów

Średnia ocena w skali 1-5

Ocena działałań samorządu w wybranych 
obszarach

Oceny przeliczone na skalę punktową od 1 
do 5

80%

80%

60%

44%

70%

50%

64%

0% 30% 60% 90%

Niefinansowe formy wspierania…

Pomoc NGOs w zabiegach o…

Finansowanie działań organizacji

Włączanie NGOs w proces decyzyjny

Informowanie o swoich działaniach

Diagnozowanie lokalnych problemów

Średni udział pozytywnych opinii

Udział pozytywnych opinii nt.  wybranych  
działałań samorządu

Wskaźnik uwzględnia oceny "bardzo dobre" i "dobre"
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c) ocena organizacji pozarządowej 

 

                                Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 
Kategoria oceny Zasady oceny Wartość 

wskaźnika 
Poziom 

oceny max. 
Ocena w 
skali 1-5 

Aktywność społeczna 
mieszkańców 

Średnia ocena w skali 1-5: "b. źle" - 1 pkt; "źle" - 2 pkt; "ani dobrze 
ani źle" - 3 pkt; "dobrze" - 4 pkt; "b. dobrze" - 5 pkt 

3,90 5,00 3,90 

Postawa względem JST 
i partnerów 

Średnia z oceny trzech szczegółowych aspektów. Wszystkie oceny 
w skali 1-5 

3,70 5,00 3,70 

Wybrane działania 
organizacji 

Średnia z oceny sześciu wybranych obszarów. Wszystkie oceny w 
skali 1-5 

3,83 5,00 3,83 

Średnia ocena NGOs Średnia arytmetyczna z oceny elementów składowych (nr 8-10) 3,81 

 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

Ocena poziomu aktywności społecznej mieszkańców. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 

Ocena poziomu aktywności społecznej mieszkańców 

Kategoria oceny  wskazań 

Bardzo dobrze 1 

Dobrze 7 

Ani dobrze, ani źle 2 

Źle 0 

Bardzo źle 0 

    

Średnia ocena poziomu aktywności mieszkańców 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Aktywność mieszkańców 3,90 

    

Ocena poziomu aktywności społecznej mieszkańców  
(w %) 

Kategoria oceny % wskazań 

Bardzo dobrze 10% 

Dobrze 70% 

Ani dobrze, ani źle 20% 

Źle 0% 

Bardzo źle 0% 

    

Najwyższe / najniższe wartości   

Pozytywne razem 80% 

Negatywne razem 0% 

3,83

3,70

3,90

3,81

1 2 3 4 5

10. Wybrane działania organizacji

9. Postawa względem JST i partnerów

8. Aktywność społeczna mieszkańców

Średnia ocena NGOs

Ocena podejścia i sposobu działania organizacji 
pozarządowych

10%

70%

20%

0% 0%

0%

30%

60%

90%

Bardzo
dobrze

Dobrze Ani dobrze,
ani źle

Źle Bardzo źle

Ocena poziomu aktywności społecznej 
mieszkańców



 
13 

 

Ocena podejścia organizacji do współpracy z samorządem i innymi partnerami. 
 
 
 
 

Ocena woli współpracy po stronie NG-s 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Wola współpracy z 
partnerami 

3,70 

Partnerskie podejście 3,70 

Przejrzystość w działaniu 3,70 

    

Średnia ocena woli współpracy NGO-s 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Otwartość NGOs 3,70 

    

Ocena woli współpracy po stronie NGOs (w %) 

Kategoria oceny % pozytywnych 
opinii 

Wola współpracy z 
partnerami 

70% 

Partnerskie podejście 60% 

Przejrzystość w działaniu 60% 

Średnia 63% 

 

 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

Ocena sposobu działania NGOs 
 

      
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 

Ocena sposobu działania NGOs 

  

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Diagnozowanie lokalnych 
potrzeb 

3,80 

Informowanie o swoich 
działaniach 

3,80 

Zaangażowanie w proces 
decyzyjny 

3,70 

Sprawność w pozyskiwaniu 
funduszy 

4,00 

Korzystanie z dostępnych form 
wsparcia 

3,90 

Działania na rzecz integracji 3 
sektora 

3,80 

    

Średnia ocena sposobu działania NGOs 

Kategoria oceny Średnia ocena w skali  
1-5 

Sposób działania NGO-s 3,83 

    

Ocena sposobu działania NGOs (w %) 

Kategoria oceny Średni udział 
pozytywnych opinii 

Informowanie partnerów 80% 

Udział w konsultacjach 70% 

Udział we wspólnych zespołach 60% 

Pisanie dobrej jakości 
projektów 

80% 

Pozyskiwanie środków 80% 

Udział w partnerstwach 70% 

Średnia 73% 

3,70 3,70 3,70 3,70

1

2

3

4

5

Wola współpracy
z partnerami

Partnerskie
podejście

Przejrzystość w
działaniu

Średnia

Ocena postawy przedstawicieli organizacji w 
relacjach z partnerami

Oceny przeliczone na skalę punktową od 1 do 5

70%
60% 60% 63%

0%

30%

60%

90%

Wola współpracy
z partnerami

Partnerskie
podejście

Przejrzystość w
działaniu

Średnia

Udział pozytywnych opinii nt. postawy 
organizacji w relacjach z partnerami

Wskaźnik uwzględnia oceny "bardzo dobre" i "dobre"

3,80

3,90

4,00

3,70

3,80

3,80

3,83

1 2 3 4 5

Działania na rzecz integracji 3 sektora

Korzystanie z dostępnych form…

Sprawność w pozyskiwaniu funduszy

Zaangażowanie w proces decyzyjny

Informowanie o swoich działaniach

Diagnozowanie lokalnych potrzeb

Średnia ocena w skali 1-5

Ocena działałań organizacji w wybranych 
obszarach

Oceny przeliczone na skalę punktową od 1 do 
5

70%

80%

80%

60%

70%

80%

73%

0% 30% 60% 90%

Działania na rzecz integracji 3 sektora

Korzystanie z dostępnych form…

Sprawność w pozyskiwaniu funduszy

Zaangażowanie w proces decyzyjny

Informowanie o swoich działaniach

Diagnozowanie lokalnych potrzeb

Średni udział pozytywnych opinii

Udział pozytywnych opinii nt.  wybranych  
działałań organizacji

Wskaźnik uwzględnia oceny "bardzo dobre" i "dobre"
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d) ocena zewnętrznych uwarunkowań 

 
Kategoria oceny Zasady oceny Wartość 

wskaźnika 
Poziom oceny 

max. 
Ocena w 
skali 1-5 

Ocena zewnętrznych 
uwarunkowań współpracy 

Średnia ocena w skali 1-5: "b. źle" - 1 pkt; "źle" - 2 pkt; "ani dobrze 
ani źle" - 3 pkt; "dobrze" - 4 pkt; "b. dobrze" - 5 pkt 

3,60 5,00 3,60 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 

Czy obowiązujące rozwiązania prawne oraz programy i działania władz 
krajowych sprzyjają rozwojowi współpracy JST i NGOs? 
 

Ocena zewnętrznych uwarunkowań współpracy 

Kategoria oceny     wskazań 

Bardzo dobrze 1 

Dobrze 6 

Ani dobrze, ani źle 2 

Źle 0 

Bardzo źle 1 

    

Średnia ocena zewnętrznych uwarunkowań 
współpracy 

Kategoria oceny Średnia (skala 
1-5) 

Zewnętrzne uwarunkowania 
współpracy 

3,60 

    

Ocena zewnętrznych uwarunkowań współpracy  
(w %) 

Kategoria oceny % wskazań 

Bardzo dobrze 10% 

Dobrze 60% 

Ani dobrze, ani źle 20% 

Źle 0% 

Bardzo źle 10% 

    

Najwyższe / najniższe wartości   

Pozytywne razem 70% 

Negatywne razem 10% 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 

e) ocena rezultatów współpracy 

 
                                Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 

3,70

3,40

3,55

1 2 3 4 5

13. Wpływ na organizację

12. Wpływ na usługi dla mieszkańców

Ocena obszaru 5

Ocena rezultatów współpracy

10%

60%

20%

0%
10%

0%

30%

60%

90%

Bardzo
dobrze

Dobrze Ani dobrze,
ani źle

Źle Bardzo źle

Ocena zewnętrznych uwarunkowań współpracy 
między samorządem i NGOs
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Kategoria oceny Zasady oceny Wartość 
wskaźnika 

Poziom 
oceny max. 

Ocena w 
skali 1-5 

Wpływ na usługi dla 
mieszkańców 

Średnia ocena w skali 1-5: "b. źle" - 1 pkt; "źle" - 2 pkt; "ani dobrze 
ani źle" - 3 pkt; "dobrze" - 4 pkt; "b. dobrze" - 5 pkt 

3,40 5,00 3,40 

Wpływ na organizację Średnia ocena w skali 1-5: "b. źle" - 1 pkt; "źle" - 2 pkt; "ani dobrze 
ani źle" - 3 pkt; "dobrze" - 4 pkt; "b. dobrze" - 5 pkt 

3,70 5,00 3,70 

Średnia ocena rezultatów Średnia arytmetyczna z oceny elementów składowych (nr 12-13) 3,55 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

 Ocena wpływu współpracy JST-NGO na jakość i dostępność usług 
świadczonych mieszkańcom. 
 

Ocena wpływu współpracy JST-NGO na jakość usług 

Kategoria oceny  wskazań 

Bardzo dobrze 0 

Dobrze 6 

Ani dobrze, ani źle 3 

Źle 0 

Bardzo źle 1 

    

Średnia ocena wpływu współpracy JST-NGO na jakość 
usług 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Ocena wpływu 
współpracy na jakość usług 

3,40 

    

Ocena wpływu współpracy JST-NGO na jakość usług 

Kategoria oceny % wskazań 

Bardzo dobrze 0% 

Dobrze 60% 

Ani dobrze, ani źle 30% 

Źle 0% 

Bardzo źle 10% 

    

Najwyższe / najniższe wartości 

Pozytywne razem 60% 

Negatywne razem 10% 

 
Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

Ocena wpływu dotychczasowej współpracy z samorządem na rozwój organizacji 
 

Ocena wpływu współpracy z JST na rozwój organizacji 

Kategoria oceny  wskazań 

Bardzo dobrze 1 

Dobrze 5 

Ani dobrze, ani źle 4 

Źle 0 

Bardzo źle 0 

    

Średnia ocena wpływu współpracy z JST na rozwój 
organizacji 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Ocena wpływu współpracy 
na rozwój organizacji 

3,70 

  Razem 

Ocena wpływu współpracy z JST na rozwój organizacji 

Kategoria oceny % wskazań 

Bardzo dobrze 10% 

0%

60%

30%

0%
10%

0%

30%

60%

90%

Bardzo
dobrze

Dobrze Ani dobrze,
ani źle

Źle Bardzo źle

Ocena wpływu współpracy JST-NGOs na jakość 
usług świadczonych mieszkańcom

10%

50%
40%

0% 0%

0%

30%

60%

90%

Bardzo
dobrze

Dobrze Ani dobrze,
ani źle

Źle Bardzo źle

Ocena wpływu współpracy z samorządem na 
rozwój organizacji
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Dobrze 50% 

Ani dobrze, ani źle 40% 

Źle 0% 

Bardzo źle 0% 

    

Najwyższe / najniższe wartości 

Pozytywne razem 60% 

Negatywne razem 0% 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

Zestawienie oceny ogólnej  
 

Ogólna ocena współpracy samorządu z organizacjami mierzona w skali 1-5  

w ramach przeprowadzonego badania wynosi 3,80. Poniższe zestawienie odzwierciedla  

ww. obszary współpracy, które poddawane były badaniu. System współpracy 

międzysektorowej w Gminie Czaplinek otrzymał ocenę dobrą za prowadzoną współpracę na 

rzecz trzeciego sektora.  

 

Ogólna ocena jakości współpracy z samorządem w ostatnich 12 miesiącach. 
 

 
Ogólna ocena jakości współpracy JST-NGO 

Kategoria oceny # wskazań 

Bardzo dobrze 1 

Dobrze 6 

Ani dobrze, ani źle 3 

Źle 0 

Bardzo źle 0 

 
Średnia ogólna ocena jakości współpracy JST-NGO 

Kategoria oceny Średnia (skala 1-5) 

Ocena 
ogólna 

3,80 

 
Ogólna ocena jakości współpracy JST-NGO 

Kategoria oceny % wskazań 

Bardzo dobrze 10% 

Dobrze 60% 

Ani dobrze, ani źle 30% 

Źle 0% 

Bardzo źle 0% 

 
Najwyższe / najniższe wartości 

Pozytywne razem 70% 

Negatywne razem 0% 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 
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19. Członkowie organizacji biorący udział w badaniu. 
 

Rozkład NGOs wg liczby aktywnych członków 

Kategorie Liczba aktywnych członków 
NGOs 

mniej niż 10 osób 2 

10-19 osób 3 

20-29 osób 0 

30-49 osób 0 

50-99 osób 0 

100 lub więcej osób 0 

    

Procentowy rozkład NGOs wg liczby aktywnych członków 

Kategorie Liczba aktywnych członków 
NGOs 

poniżej 10 osób 40% 

10-19 osób 60% 

20-29 osób 0% 

30-49 osób 0% 

50-99 osób 0% 

100 i więcej osób 0% 

Najwyższe / najniższe wartości 

poniżej 20 osób 100% 

50 i więcej osób 0% 

    

Średnia liczba aktywnych członków organizacji 

Kategoria Średnia 

Członkowie przeciętnej 
organizacji 

8,0 

Opracowanie na podstawie wyników badań w ramach LIJW 2019 

 

Badani pytani również byli o wady i zalety współpracy. W wyniku tych badań za 

najważniejsze zalety współpracy trzeciego sektora z sektorem samorządowym uznano: 

• kompetencje pracowników; 

• otwartosć, życzliwość; 

• chęć współpracy; 

• wola współpracy, pomocy; 

• wszelkie możliwe wsparcie finansowe; 

• szybkośc reakcji na zgłaszane problemy; 

• publikacje w Biuletynach  samorządu o działalności OPP; 

• otwartosć współpracy; 

• elastyczność w komunikacji i dostępności; 

• dużo wolontariuszy; 

• pomoc dla organizacji przez JST; 

• ogólna dostępność; 

• gotowość współpracy. 

 

Natomiast głównymi wadami i problemami są: 

• zbyt niska kwota środków finansowych; 

• brak możliwości systemowych dla osób najsłabszych oraz ich niechęć w realizacji zadań 

publicznych; 

• zbyt małe finanse; 

• rozbudowana zbytnio procedura pozyskiwania środków;  

• brak strategii długoterminowej; 

• brak działań integracyjnych NGO w gminie; 
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• u niektórych pracowników wyszukiwanie problemu tam gdzie go nie ma; 

• za małe środki finansowe; 

• problemy rozliczeń finansowych. 

 

Ostatnie pytanie formularza miało charakter otwarty. Uczestnków badania poproszono 

o zaproponowanie jednej konktretnej rzeczy lub działania, którą powinny zrealizować władze 

samorządowe, aby poprawić jakość i użyteczność współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

Wśród propozycji pojawiły się takie odpowiedzi jak: 

• zwiększenie środków finansowych na zadania publiczne; 

• indywidualne spotkania z organizacjami pozarządowymi; 

• ustalić priorytety, bo nie da się pomóc wszystkim; 

• np. przydzielić etat finansowany z budżetu gminy na funkcjonujące jedyne muzeum  

w gminie, a prowadzone przez OPP; 

• inwestycje w infrastrukturę rekreacyjno-wypoczynkową, ścieżki piesze, rowerowe; 

• zwiększyć finansowanie; 

• zwiększyć fundusz obywatelski. 

 

Przeprowadzone badanie metodą Lokalnego Indeksu Jakości Współpracy pozwoliło 

uzyskać wiele istotnych informacji, które należy wziąć pod uwagę przy podejmowaniu działań 

majacych na celu wzmocnienie mocnych stron współpracy, jak równięz usprawnienie jakości 

współpracy samorządu z organzacjami pozarządowymi. 

 
Sporządziła: Katarzyna Kibitlewska – inspektor ds. promocji i turystyki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


