Zarzgdzenie Nr 25/2010
Burmistrza Czaplinka
z dnia 12 marca 2010 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko Dyrektora Czaplineckiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Czaplinku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury ( Dz.U. z 2004 r. Nr 154, poz. 1629)
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

Powoluje Komisj¢ Konkursowg w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na
stanowisko Dyrektora Czaplineckiego O$rodka Kultury, Sportu i Rekreacji w (zaplinku
w skladzie:

1) Przewodniczacy Komisji ~ KATARZYNA SZLONSKA. Sekretarz Gminy Czaplinek.

2) Czlonek Komisji — ANDRZEJ WESOLOWSKI, Przewodniczgey Komisji Rewizvinej.
czfonek Komisji Oswiaty. Kultury i Sportu,

3) Czlonek Komisji — ANDRZEJ POLEWACZ. Przewodniczacy Komisji Problemow
Spolecznych i Bezpieczefistwa Publicznego.

4) Czlonek Komisji — MALGORZATA FEDOROWIAT - NOWACKA. Kierownik
Referatu Planowania i Rozwoju Gospodarczego.,

5) Sekretarz Komisji — KATARZYNA MAZUREK - podinspektor ds. obstugi Rady
Miejskiej.

§ 2

Komisja Konkursowa dziala w oparciu o regulamin komisji stanowigey  zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§3 >
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Zalgeznik do zarzadzenia

Nr 25/2010 Burmistrza Czaplinka

W sprawie powotania Komisji Konkursowej

w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko Dyrektora Czaplineckiego
Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w € zaplinku.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWE.J
DO WYLONIENIA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
CZAPLINECKIEGO OSRODKA KULTURY,
SPORTU I REKREACJI W CZAPLINKU

§ 1

Regulamin ustala zasady i tryb przeprowadzania konkursu w celu wylonienia kandydata na
Dyrektora Czaplineckiego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji w Czaplinku.

§2

I. Postgpowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa, zwana dalej .komisjg”
powolana przez Burmistrza Czaplinka.

Pracami komisji kieruje jej Przewodniczacy.

W przypadku, gdy zgloszenie do konkursu ztozyl wspolmaltzonek., ojciec, matka. brat albo
siostra czlonka Komisji. czlonek Komisji powinien wylgczy¢ si¢ z jej prac. jezeli laczy
go z ktorymkolwick z kandydatow stosunki moggce wywola¢ watpliwosci. co do jego
bezstronnosci.
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§3

1. Do zadan Komisji konkursowej nalezy:

a)  okreslenie kryteriow, jakimi bedzie si¢ kierowa¢ przy ocenie przydatnosci
kandydata.

b)  decydowanie o dopuszczeniu kandydatow do konkursu,

¢)  przeprowadzenie postgpowania konkursowego,

d)  przekazanie wynikow konkursu wraz z jego dokumentacjq Burmistrzowi
Czaplinka.

Dokument okreslajacy kryteria oceny przydatnosci kandydata zakaeza si¢ do protokolu.

2. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w dwach etapach:

a) Etap I: badanie, czy uczestnicy zgloszeni do konkursu spelniaja wymagania
formalne oraz podjecie decyzji w sprawie dopuszezenia ich do udzialu
w konkursie.

b) Etap II: zapoznanie si¢ z propozycjami uczestnikow konkursu dotyczgcymi
programu dziatania CZOKSIiR oraz zreferowany osobiscic przez uczestnika
konkursu; ocena zaprezentowanych propozycji oraz glosowanie nad wylonieniem
kandydata na stanowisko dyrektora.

§4
Osoba przystepujaca do konkursu winna ztozy¢ w Urzedzie Miejskim w Czaplinku zgloszenie

zawierajace dokumenty okreslone w ogloszeniu o konkursie oraz w terminic okreslonym
w ogloszeniu.
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§

Komisja dopuszeza do udzialu w konkursic wszystkic osoby spetniajace wymagania
okreslone w ogloszeniu o konkursie.

W razie odmowy przez Komisje konkursowa dopuszczenia kandydata do konkursu.
kandydat moze w terminic 3 dni  zwrocié sic do  Burmistrza  Czaplinka
0 rozstrzygniecie zasadnosci odmowy. Do czasu rozstrzygniecia zasadnosci odmowy
Komisja zawiesza postgpowanie konkursowe.

Postgpowanie konkursowe moze si¢ odbywaé Jedynie w przypadku obecnosci na
posiedzeniu Komisji 2/3 czlonkow, w tym przewodniczacego Komisiji.

§ 6

Osoby dopuszczone do 11 Etapu konkursu prezentuja swoje programy w  kolejnosci
alfabetycznej. kazdy jest wystuchiwany przez Komisje oddziclnie,
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§7

Po wystuchaniu programow uczestnikow konkursu, Komisja po naradzie wylania, w drodze
glosowania tajnego, kandydata na funkcje dyrektora CZOKSIR.

Glosowanie odbywa si¢ za pomocg opieczgtowanych kart.

Komisja ma obowiazek przeprowadzenia glosowania w przypadku przystapicnia tylko
jednej osoby.

§ R

Kandydatem na stanowisko dyrektora zostaje osoba, ktdra uzyska ponad 50% glosow.
Jezeli w I turze glosowania Zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej ilosci glosow,
do Il tury przechodza dwaj uczestnicy, ktérzy uzyskali najwigkszg ilos¢  glosow.
W przypadku uzyskania przez uczestnikow rowniej ilosei glosow przeprowadza  si¢
dodatkowe glosowanie.

Jezeli w II turze glosowania, zaden z uczestnikow nie uzyska wymaganej ilosci glosow
konkurs uwaza si¢ za nierozstrzygniety.

§9

7. przeprowadzonego postgpowania konkursowego Komisja sporzadza  protokol,
zawierajacy informacje o przebiegu obrad i podjetych ustaleniach. ktory podpisujg
czlonkowie Komisji obecni na posiedzeniu i przekazujq ja wraz 2 dokumentacjy
konkursowa Burmistrzowi Czaplinka. Protokot jest jawny.

Po podpisaniu protokotu, przewodniczacy Komisji oglasza wyniki konkursu.

Komisja konezy dziatalnos¢ po dokonaniu czynnosei. o ktérej mowa w ust. 2.
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