Zarzadzenie Nr 31/2017
Burmistrza Czaplinka
z dnia 17 marca 2017 r.

w sprawie powolania Zespolu Zadaniowego Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy
Czaplinek.

Na podstawie §12 wust.] Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego
w Czaplinku stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Nr 2/U/2016 Burmistrza Czaplinka
z dnia 4 stycznia 2016 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi
Miejskiemu w Czaplinku, zmienionego zarzadzeniami Burmisirza Czaplinka: Nr 7/U/2016
z dnia | lutego 2016 r., zarzadzeniem Nr 11/U/2016 z dnia 1 marca 2016 r., zarzadzeniem
Nr 13U72016 z dnia 14 marca 2016 r., zarzadzeniem Nr 16/U/2016 z dnia 22 marca 2016 r.
zarzgdzeniem Nr 17/U/2016 z dnia 4 kwietnia 2016 r. zarzadzeniem Nr 18/U/2016 z dnia
1 lipca 2016 r., zarzadzeniem Nr 19/U/2016 z dnia [3 lipca 2016 r. zarzadzeniem
Nr 21/U/2016 z dnia 10 sierpnia 2016 r., zarzadzeniem Nr 24/U/2016 z dnia 26 pazdziernika
2016 r., zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje Zespdl Zadaniowy Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Czaplinek,
zwany dalej Zespolem, w skiadzie:

1) Magdalena Cogiel - Przewodniczgca

2) Malgorzata Nowacka - czlonek,

3) Beata Biegajto — czionek,

4) Dariusz Sapinski - czlonek.
1.2. W czasie prac Zespolu udzial w nich moga bra¢ niezbedni eksperci i specjalisci,
zaproszeni w tym celu przez Przewodniczaca Zespotu.
1.3. W trakcie swych prac Zespol przeprowadzi konsultacje spoleczne z udzialem
mieszkancow oraz reprezentantéw réznych srodowisk dziatajacych we wspdinocie gminne;.

§ 2. Do zakresu odpowiedzialnosci 1 uprawnien Przewodniczacego Zespolu nalezy
w szczegllnosci:
a) udzial w pracach i koordynowanie prac Zespotu,
b) przygotowanie i nadzorowanie harmonogramu prac Zespotu,
c) zwolywanie spotkan Zespolu,
d) przeprowadzenie i udzial w konsultacjach spolecznych,
e) udzial w komisjach Rady Miejskiej, zebraniach soleckich, zebraniach z mieszkancami
Czaplinka,
f) wyznaczanie oraz nadzorowanie realizacji zadan czlonkéw Zespolu,
g) reprezentowanie Zespolu lub delegowanie innych czionkéw Zespolu do
reprezentowania Zespolu,
h) rozwigzywanie konfliktdw powstalych w Zespole,
1) przygotowanie wraz z Zespolem analiz, raportéw i opracowan,
j) zapraszanie do udzialu w pracach Zespolu oséb spoza jego sktadu,
k) podpisywanie protokoléw ze spotkan Zespolu.

§ 3. Do zadan czlonkéw Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
a) aktywne uczestniciwo w pracach Zespolu,
b) udzial w tworzeniu harmonogramu prac Zespolu,
c) udzial w sporzadzaniu analiz, raportéw i opracowan,
d) udzial w szkoleniach oraz warsztatach w zakresie prac Zespohu,



e) obsluga strony internetowej poswieconej Gminnemu Programowi Rewitalizacii
Gminy Czaplinek,

f) reprezentowanie Zespolu na zewnaurz na polecenie Przewodniczacego Zespolu

2) wykonywanie zadan okreslonych przez Przewodniczacego Zespolu.

§ 4.1. Gtéwnym zadaniem Zespolu jest opracowanie Gminnego Programu Rewitalizacji
Gminy Czaplinek, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 9 pazdziernika 2015
roku o rewitalizacji (Dz.U. z 2015 r. poz. 1777, z pézn.zm.) zwanej dalej ustawa.

4.2, Do zadan Zespolu nalezg takze:

a) dzialania, o kKtérych mowa w art.d ust. 1 ustawy.

b) przygotowanie projektu wniosku, o ktérym mowa wart. 11 ustawy.

4.3. Zobowiazuje wszystkich kierownikéw i pracownikéw Urzedu Miejskiego w Czaplinku
oruz Kierownikéw podiegiych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do Scislej
wspolpracy 1 udzielania Zespolowi wszelkiej pomocy zwiazanej z realizacja zadania, w Lym
udzielania zadanych informacji i danych.

§ 5. Nudzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Czaplinek.

§ 6. Zurzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.
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