Zatacznik Nr | do Zarzadzenia
Nr 9/'} 2530 Burzlislrza Czaplinek

Zzdnia .. L’ 09 2020,

Projekt

Uchwala Nr...cccieiiiiiiiinnnne..
Rady Miejskiej w Czaplinku
A |11 T VRS r.

w sprawie Programu wspélpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadewymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na rok 2021

Na podstawie art. 7 ust.! pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (1.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1057.) Rada Miejska w Czaplinku uchwala co nastepuje:

§1
Uchwala sie ,Program wspdlpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 20217, stanowigcy zatacznik
do niniejszej uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czaplinka.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalyeznik do uchwaly
Rady Miejskiej w Czaplinku
zdnia o 2020r.

Program wspétpracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na rok 2021.

Rozdziat I
Postanowienia ogélne

§ 1.

. Program okresla:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

cel gléwny i cele szczegSlowe programu;

zasady wspétpracy;

zakres przedmiotowy;

formy wspdtpracy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres realizacji programu,

sposob realizacji programu;

wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;
sposéb oceny realizacji programu;

10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

)

2)

3)

4)
5)
6)
7
8)
9)

w otwartych konkursach ofert.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057)

Programie - rozumie si¢ przez to ,Program wspdlpracy Gminy Czaplinek
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku
publicznego na rok 2021,

Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
Urzedzie - nalezy przez to rozumieé Urzad Miejski w Czaplinku;

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czaplinek;

Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Czaplinka;

Radzie Miejskiej ~ nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejskg w Czaplinku;

komisjach — nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Miejskiej;

dotacji - rozumie si¢ przez to dotacjg w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.);

10) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11

ustawy;

11) zadaniu publicznym - rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy.

Rozdzial I1
Cele gléwne i cele szczegétowe Programu

§2

I. Glownym celem Programu jest budowanie partnerstwa miedzy Gming Czaplinek,
a Organizacjami, stuzjcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz
wzmocnienie aktywnosci obywatelskiej.

Celami szczegélowymi Programu sg m. in.:



a)
b)

c)

d)
e)

poprawa jakosci Zycia, poprzez zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy,

integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

wspieranie dzialan na rzecz rozwoju aktywnosci obywatelskie] i samoorganizacji
spolecznosci w regionie,

wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiggniec.

Rozdziat I11
Zasady wspolpracy

§3

1. Wspdlpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na zasadach:

a)

b)

)

d)

pomocniczosci i suwerennosci stron: organy Gminy, respektujac odrebnosé i suwerennosé
zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwiazywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim
zakresie, wspolpracujg z Organizacjami, a takze wspieraja ich dzialalnosé oraz umozliwiaja
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

partnerstwa: Gmina traktuje Organizacje jako réwnoprawnych partneréw w definiowaniu
probleméw spotecznych, okreslaniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych, przez co oczekuje od Organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji form
wynikajgcych ze wspétpracy,

efektywnosSci: Gmina dokonujgc wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan
publicznych przez podmioty Programu, bgdzie oczekiwala od nich sporzadzania ofert
zgodnie z wymaganiami prawa, a szczegblnie przedstawionymi w specyfikacji zadania,
rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywigzywania si¢ z obowiazkéw rozliczenia
finansowego i sprawozdawczosci;

uczciwej konkurencji: Gmina bgdzie réwnorzednie traktowala Organizacje przy realizacji
zadan publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same zalozenia okreélajace
zadanie oraz stosujac takie same kryteria oceny zgloszonych ofert konkurujgcych
podmiotéw;

Jawnosci: Gmina bedzie dazyta do tego, aby wszelkie mozliwosci wspdlpracy z podmiotami
Programu byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji, jak réwniez w obszarze
zamiarow, celéw i srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych;

legalnosci: wszelkie dzialania organéw Gminy oraz Organizacji odbywaja sie w granicach
i na podstawie przepiséw prawa.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§4

1. Podmiotami realizujacymi wspdlprace z Organizacjami sg:

a)

b)

Rada Miejska i jej komisje — wyznacza kierunki polityki spolecznej Gminy oraz okresla
wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie przedsigwzie¢ realizowanych przez
organizacje.

Burmistrz — ktéry podejmuje decyzje o priorytetach wsp6ipracy z Organizacjami, oglasza
otwarte konkursy na realizacj¢ zadan skierowanych do Organizacji, dysponuje srodkami
w ramach budzetu, decyduje o wyborze ofert i innych formach pomocy poszczegSlnym
Organizacjom.



c) Wlasciwe komérki organizacyjne Urzedu i inne jednostki organizacyjne Gminy, ktre
podejmujg na biezgco wspélpracg z Organizacjami w zakresie dziatania okreslonego w ich
regulaminie lub statucie.

Rozdzial V
Formy wspélpracy

§5

Wspdlpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w oparciu o zasady
modelowej wspdlpracy, o ktérych mowa w § 3, w szczegblnosci w dwéch formach:
1. Niefinansowej w szczegdlnosci w nastepujacych zakresach:

a)w zakresie merytorycznym, m. in. poprzez:

b)

c)

inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy Organizacji
w sferze zadan publicznych;

udzielanie na biezaco przez samorzad Organizacjom doradztwa prawnego i branzowego
dotyczacego funkcjonowania III sektora;

powolywanie i pracg w zespolach problemowych i radach tematycznych;
przeprowadzanie konsultacji  spolecznych z Organizacjami projekiéw  aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych Organizacji
w oparciu o uchwat¢ Rady Miejskiej w Czaplinku w sprawie okreslenia zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji spolecznych z mieszkaficami Gminy Czaplinek;
organizowanie wsp6lnych lokalnych imprez, przedsiewzieé, akcji;

zachecenie organizacji do realizacji projektéw partnerskich z Gming oraz zapraszanie
organizacji do partnerstwa w projektach planowanych do realizacji przez Gming;
wsparcie w zakresie organizacji wymian miedzynarodowych;

organizacje¢ i promocj¢ wolontariatu,

w zakresie promocyjnym, m. in. poprzez:

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;

angazowanie Organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggnie¢;

prowadzenie na stronie samorzadu zakladki dedykowanej Organizacjom, w ktdrej
zamieszczane sg podstawy prawne dotyczace dzialania III sektora oraz dosigpna jest
baza danych Organizacji wraz z arkuszem aktualizacyjnym;

prowadzenie wspdlnej kampanii informacyjno-promocyjnej na stronie samorzadu oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej w zakresie przekazywania 1% podatku dla
Organizacji o statusie OPP;

udzielanie akcjom i przedsigwzigciom prowadzonym przez Organizacje Honorowego
Patronatu Burmistrza Czaplinka wedlug zasad zawartych w Zarzadzeniu Burmistrza
Czaplinka w sprawie ustanowienia Honorowego Patronatu Burmistrza Czaplinka;
udostepnianie w papierowej i elektronicznej wersji Biuletynu Informacyjnego
przestrzeni dla Organizacji w celach promocyjnych i informacyjnych.

w zakresie rzeczowym, m. in. poprzez:

udostepnianie zasobow lokalowych i pomieszczen;

udostgpnianie srodkéw transportu;

udostepnianie zasobéw rzeczowych do organizacji wydarzen plenerowych, takich jak
m. in. scena, namioty, stragany, meble plenerowe;

udostepnianie zaplecza szkoleniowego i sprzetéw multimedialnych:

informacja o posiadanych przez gmine zasobach udost¢pniana jest wszystkim
Organizacjom w réwnym stopniu w poszczegdlnych referatach Urzedu;

wszystkie zasoby bedace w posiadaniu samorzadu udostepniane sg nieodplatnie lub na
preferencyjnych warunkach i na réwnych zasadach wszysikim zainteresowanym
Organizacjom;



bk

— udostegpnianie zasob6éw odbywa si¢ z poszanowaniem harmonogramu pracy i potrzeb
obu stron - Urzedu i Organizacji w systemie dokonywania rezerwacji zasobéw przez
Organizacje;

— zgloszen zapotrzebowania na udostgpnienie zasobéw Organizacje dokonuja w terminie
nieprzekraczajgcym trzech tygodni przed planowanym wykorzystaniem zasobu na
wczesniejszy wniosek: w przypadku infrastruktury do wydarzen plenerowych (sceny,
srodkéw transportu, straganéw, namiotéw itp.) - na wniosek pisemny skiadany do
Burmistrza, w przypadku pozostatych zasobéw rzeczowych i lokalowych - na wniosek
ustny kierowany do oséb kierujacych poszczegdlnymi referatami Urzedu;

— wnioski, o ktérych mowa powyzej zawierajg informacje takie jak: cel, termin i sposéb
wykorzystania zasobu wraz z uzasadnieniem jakie sg mierzalne efekty i skutki
z wykorzystania zasobu;

— udostepnianie obiektow sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych wraz z wyposazeniem
odbywa si¢ w oparciu o regulaminy tych obiektéw oraz zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez administratoréw niniejszych obiektéw;

~ organizacje informuje si¢ zaréwno o pozytywnym, jak i negatywnym rozpatrzeniu
wniosku o udostepnienie zasobéw. W przypadku negatywnego rozpatrzenia podaje sig
uzasadnienie dla podjetej decyzji.

Finansowej w szczeg6lnosci zlecenia realizacji zadan publicznych, jako zadann w rozumieniu
art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. | oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pézn. zm.); zlecenie realizacji zadan
publicznych moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Gmina bedzie kontynuowac:

a) wspieranie w sferze, o ktérych mowa w rozdziale VI, realizacje zadan publicznych przez
Organizacje, prowadzace dzialalnosc statutowa w danej dziedzinie;

b) powierzanie w sferze, o ktorej mowa w rozdziale V1, realizacje zadan publicznych przez
Organizacje, prowadzace dzialalnos¢ statutowa w danej dziedzinie;

Wspieranie oraz powierzanie, o ktérych mowa w ust. 2, odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.
W otwartych konkursach ofert, o ktérym mowa w ust. 4, uczestniczg Organizacje.
Dopuszczalng formg wsparcia finansowego Organizacji jest regranting, zgodnie z art. 16a
ustawy.
Zlecenie z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacji — na wniosek tej organizacji —
zadania publicznego o charakterze lokalnym Iub regionalnym, na zasadach i w trybie
okreslonych w art. 19 a ustawy.
Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§6
Obszar wspélpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfere zadan publicznych, o ktdrych
mowa w art. 4 ust. | ustawy. Jako zadania priorytetowe Gmina w roku 2021 okresla
nastepujgce zadania o charakterze gminnym z zakresu:

Lp.

Obszar zadania Nazwa zadania

Organizacja calorocznych zaje¢ sportowych
adresowanych do mieszkancéw Gminy
Wspieranie i upowszechnianie kultury [ Udziat reprezentantéw Gminy w zawodach
fizycznej o charakterze regionalnym, wojewddzkim,
ogélnopolskim i miedzynarodowym




Organizacja imprez i zajg¢ rekreacyjnych
adresowanych do mieszkancéw Gminy

Promocja Gminy Czaplinek poprzez dziatalnosc¢
organizacji pozarzadowych

Dzialalno$é na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Przeciwdzialanie izolacji 1 samotnosdci ludzi
starszych poprzez organizacje rdznorodnych
form aktywnego spedzania czasu wolnego

Budowanie = wiczi  migdzypokoleniowych
1 przelamywanie stereotypu czlowieka starszego
poprzez inicjatywy spotkan integracyjnych
i zaje¢ praktycznych 2z udzialem dzieci
i mlodziezy

Promocja Gminy Czaplinek poprzez dziatalnosé
organizacji pozarzadowych

Przeciwdzialanie uzaleznieniom
i patologiom spotecznym

Udzielanie wsparcia srodowiskom
abstynenckim na terenie Gminy — prowadzenie
klubu abstynenta

Organizowanie dzialan: sportowych,
kulturalnych i oswiatowych potaczonych
z profilaktyka uzaleznien

Turystka i krajoznawstwo

Organizacja imprez turystycznych
i krajoznawczych w formie itp.:  turystyki
wodnej, pieszej 1 rowerowej

Utrzymanie sciezek przyrodniczych
i infrastruktury turystycznej szlakow
turystycznych na terenie gminy poprzez itp.:
znakowanie i zagospodarowanie przestrzeni
atrakcji turystycznych (tablice informacyjne,
tawki, stoly, kosze itp.), znakowanie
i konserwacja  szlakow  (itp.  pieszych,
rowerowych, wodnych, itp.) na terenie gminy

Promocja Gminy Czaplinek poprzez dziatalnosc
organizacji pozarzadowych

Wypoczynek dzieci i mlodziezy

Organizacja aktywnego wypoczynku dla dzieci
1 miodziezy podczas ferii zimowych i wakacji
letnich w formach stacjonarnych (pétkolonie)
i wyjazdowych (kolonie)

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury
i dziedzictwa narodowego oraz
budowa spoleczenistwa obywatelskiego

Wspieranie konkurséw, pleneréw, warsztatéw
oraz innych wydarzen kulturalnych
i artystycznych majacych istotne znaczenie dla
kultury Gminy

Wspieranie  wydawnictw  niekomercyjnych
niskonakladowych (ksigzek, czasopism itp.)
szczegllnie promujacych historie  gminy,
tworczosci mieszkancow

Wspieranie przedsigwzie¢ zmierzajacych do
podtrzymania tradycji narodowych

Wspieranie projektéw  stuzacych budowie
spoleczenstwa  obywatelskiego, w  tym
stuzacych poszerzeniu dostgpu do informacji
publicznej




Promocja Gminy Czaplinek poprzez dzialalnosé¢
organizacji pozarzadowych

7. | Prowadzenie $wietlic Srodowiskowych | Wspieranie dziatan w procesie wychowania
dzieci i miodziezy, ukierunkowane na dzieci
i mlodziez  wywodzacej sie z  rodzin
patologicznych

Wspieranie funkcji opiekuniczo-wychowawczej
rodzin, poprzez organizacje opieki nad dzie¢mi

8. | Ochrona i promocja zdrowia Wspieranie projekiéw dotyczacych promocji
zachowan prozdrowotnych

Wspieranie projektéw majgcych na celu
nabycie i doskonalenie umiejetnosci udziela
pierwszej pomocy

Stworzenie warunkow umozliwiajgcych
osobom  niepelnosprawnym i  starszym
wiaczanie sie lub powrdt do czynnego zycia
Wspieranie rehabilitacji 0s6b
niepetnosprawnych

Organizacja zaje¢ i imprez: sportowo-

rekreacyjnych z udzialem osé6b
niepelnosprawnych
9. | Dzialalnoséci wspomagajicej rozwadj Dziatalnosci wspomagajgcej rozwéj wspélnot
wspélnot i spotecznosci lokalnych i spolecznosci lokalnych
10. | Ratownictwo i ochrona ludnosci Zwickszenie bezpieczensiwa 0s6b

wypoczywajagcych nad woda, a takze
uprawiajacych sporty wodne

2. Burmistrz moze, na wniosek Organizacji, rozszerzy¢ liste zadan realizowanych w roku 2021,
po zasiegni¢ciu opinii wlasciwej komisji Rady Miejskie;.

Rozdziat VII
Okres realizacji programu

§7

I. Niniejszy Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin poszczegSlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na realizacji
zadan Gminy w 2021 r.

Rozdziat VIII
Sposob realizacji programu
§8
Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

. Zlecanie realizacji zadan gminy organizacjom obejmuje zadania priorytetowe i odbywac sie
bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja
inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowac efektywniej w inny sposéb okreslony
w przepisach odrebnych;

2. Otwarty konkurs ofert oglasza Burmistrz;



=

11.

Termin skiadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego
ogloszenia;
Otwarty konkurs oglasza sieg:

— w Biuletynie Informacji Publicznej,

— nastronie internetowej Urzedu Miejskiego www.czaplinek.pl,

— na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu;
Konkurs prowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza w drodze zarzadzenia;
Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji
Konkursowej;
Podjg¢ta przez Burmistrza decyzja jest podstawg do zawarcia umdw okreslajacych sposéb
i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,
Wyniki konkursu publikowane s3 w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu www.czaplinek.pl;
Dwie lub wigcej organizacji moze ztozy¢ ofert¢ wspdlna, zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy;
Zlecenie organizacji zadania publicznego - na wniosek tej organizacji — moze sie odby¢
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert zgodnie z art.19 a ustawy;
Wspdlpraca Gminy z organizacjami obejmuje dziatania o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

Rozdzial IX
Wysokosé srodkow planowanych na realizacje programu

§9
Planowana wysokos¢ sSrodkéw finansowych planowanych na realizacje programu
wynosi 150 000 zi.
Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacje Programu zostanie okreslona
szczegotowo w budzecie Gminy Czaplinek na rok 2021.

Rozdzial X
Sposdb oceny realizacji programu

§10

Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbgdne do oceny realizacji Programu:
a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;
b) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;
¢) liczba zawartych uméw na realizacjg zadan publicznych, w tym liczba organizacji;
d) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez Gming

z przyczyn zaleznych od organizacji;
e) beneficjenci zrealizowanych zadan;
f) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;
Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez zlozenie Radzie Miejskiej
sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspoipracy do dnia 31 maja 2022 r.
W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu dokonuje si¢ oceny stanu wspdtpracy Gminy
z Organizacjami w zakresie realizacji form wspétpracy opisanych w Programie oraz oceny
uwag, wnioskéw i propozycji wyplywajacych z tej wspdlpracy. Ocena tej wspéipracy
odbywa¢ si¢ bedzie przy wykorzystaniu Lokalnego Indeksu Jakosci Wspétpracy, ktérego
szczegotowe zasady okresla zarzadzenie Burmistrza.

Rozdziat X1
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§11



Tworzenie Programu przebiegalo w nastepujacy sposdb:

1) Przygotowanie przez wiadciwa merytorycznie komdrke organizacyjna Urzedu informacji na
temat planowanych form wsp6ipracy, wysokosci planowanych srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych przez Organizacje oraz priorytetéw
w realizacji zadan publicznych;

2) Sporzadzenie projektu Programu;
3) Przeprowadzenie konsultacji z Organizacjami zgodnie z uchwalg Nr LX/504/2010 Rady

Miejskiej w Czaplinku z dnia 28 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projekiéw aktdw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych organizacji;

4) Rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez Organizacje podczas konsultacji;
5) Whiesienie projektu uchwaly pod obrady Rady Miejskiej celem przyjecia Programu;
6) Opublikowanic wynikéw konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie

internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

Rozdziat XII

Tryb powolania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

10.

11

konkursach ofert
§12

Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan

publicznych, wynikajacych z programu wspéipracy Gminy z Organizacjami, w celu

opiniowania skladanych ofert, Burmistrz w drodze zarzgdzenia powotuje imienny sklad

Komisji Konkursowej, zwang dalej Komisja.

W skiad Komisji wchodza:

a) trzech pracownikéw wlasciwych merytorycznie komérek organizacyjnych Urzedu lub
jednostek organizacyjnych Gminy,

b) dwdch przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy, z wylaczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorace udzial w konkursie,

Na wniosek Przewodniczgcego Komisji, w pracach Komisji, mogg uczestniczyé takze,

z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej

zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu podmiotéw.

Do waznosci obrad Komisji niezbgdna jest obecnos$é co najmniej 50% sktadu jej cztonkdw.

Pracami Komisji kieruje wskazany przez Burmistrza Przewodniczacy Komisji, a w przypadku

nieobecnosci Przewodniczacego wyznaczony przez niego Czlonek Komisji.

Dokumentacj¢ postgpowania konkursowego prowadzi Sekretarz Komisji wybrany sposréd

czlonkéw Komisji na pierwszym jej posiedzeniu.

Komisja moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy jesli:

a) zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu Komisji;

b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach Komisji;

c) wszystkie powotane w sklad komisji osoby podlegajg wyltaczeniu na postawie ust.9.

Do czlonkéw Komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy

z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz.

236 z pdzn. zm.), dotyczace wylacznie pracownikéw.

Wszyscy czionkowie Komisji skladaja oswiadczenia o bezstronno$ci na pierwszym

posiedzeniu Komisji. Wzo6r oswiadczenia stanowi zatacznik nr | do niniejszego programu.

. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:



12.

13.

14.

a) dokonanie oceny formalnej zlozonych ofert na podstawie karty oceny formalnej, kidrej
wzor okresla zatacznik nr 2 do niniejszego programu,

b) dokonanie oceny merytorycznej ofert spelniajacych kryteria formalne, zgodnie z kartg
oceny merytorycznej, Kiorej wzor okresla zalgcznik nr 3 do niniejszego programu,

c) ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez wszystkich czlonkéw
Komisji.

d) sporzgdzenie listy rankingowej ocenionych ofert, zgodnie z przyznang punktacja na
podstawie wyliczenia Sredniej z sumy punktéw przyznanych danej ofercie przez
poszczegdlnych czlonkéw Komisji,

e) zaproponowanie podziatu srodkéw finansowych na realizacje poszczegdlnych ofert.

W przypadku siwierdzenia przez Komisje brakéw formalnych, Komisja wzywa do ich

uzupelnienia lub whniesienia poprawek w terminie pigciu dni roboczych od daty pisemnego

(pocztg tradycyjna, elektroniczng, faksem) lub telefonicznego powiadomienia. Po

bezskutecznym uplywie terminu na uzupeinienie brakéw oferta nie podlega dalszej ocenie.

Oferta aby otrzymala rekomendacj¢ do dotacji, musi uzyska¢ nie mniej niz 60 % oceny

maksymalnej (60 pkt.).

Z prac Komisji sporzadzany jest protokdl, ktéry powinien zawiera¢:

a) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej,

b) liczbg zgloszonych ofert, w tym wskazanie ofert spelniajagcych warunki formalne
i wskazanie ofert nie spelniajacych warunkéw formalnych,

c) wskazanie listy rekomendowanych przez Komisje ofert, na ktdre proponuje sie udzielié
dotacje,

d) wskazanie ofert, na ktére nie proponuje si¢ przyznania dofinansowania, wraz
z uzasadnieniem,

d) ewentualne uwagi czlonkéw komisji,

e) wzmianke o odczytaniu protokotu,

f) podpisy cztonkéw komisji.

15. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodplatne.
16. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej

dotacji dokonuje Burmistrz.

17. Wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej

Urzedu oraz na tablicy ogloszeni w Urzedzie.



Zalgeznik nr | do  Programu  wspolpracy Gminy Czaplinek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami  prowadzgcymi
daalalnodé pozytku publicznego na rok 2021

OSWIADCZENIE CZLONKA
KOMISJI KONKURSOWE]

Dotyczy konkursu z zaKresu: ........ooiiiiiiiiiiiiiiiii e

Na podstawie art. 15 ust. 2 f ustawy z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057.) oraz § 12 pkt 10 niniejszego
programu:

Ja, nizej podpisany, swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych oswiadczen,
oswiadczam, ze:
1) nie jestem oferentem ubiegajacym si¢ o realizacj¢ zadania publicznego;

2) nie pozostaje z oferentem, jego zastepca lub czionkiem wiadz oséb prawnych ubiegajacych
si¢ o realizacj¢ zadania:

- w zwigzku malzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia;
- zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli;
- w stosunku nadrzg¢dnosci stuzbowej wobec mnie;
- w takich stosunkach, ktére moglyby budzi¢ uzasadnione podejrzenie, co do mojej
bezstronnosci lub interesownosci.

..........................................

(data i czytelny podpis)

W  zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wylaczeniu
z prac Komisji Konkursowe;j.

..........................................

(data i czytelny podpis)



Zalgeznik nr 2 do  Programu  wspilpracy Gminy Czaplinck
z organizacigmi pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi
dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2021

KARTA OCENY FORMALNE] OFERTY

ZLOZONEJ W OTWARTYM KONKURSIE OFERT
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO GMINY CZAPLINEK

DANE DOTYCZACE OFERTY

Nazwa wnioskodawcy:

Rodzaj zadania publicznego okreslonego
w otwartym konkursie ofert:

Tytul oferowanego zadania publicznego:

prowadzi dzialalnos¢ w dziedzinie objetej konkursem?

L.p. Kryteria oceny formalnej Tak* Nie* Uwagi

L. Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony
do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

2. Czy oferta zostala sporzadzona na obowigzujacym
formularzu?

3. Czy oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w
otwartym konkursie ofert?

4. Czy zakres merytoryczny zadania jest zgodnie z
priorytetami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym?

3. Czy oferta zostala podpisana przez osoby
upowaznione do reprezentacji w sposob prawidlowy?
(zgodnie ze statutem lub odpisem z KRS)

6. Czy do oferty dotaczone zostaly wymagane zataczniki
zgodne z ogloszeniem konkursowym?

7. Czy oferta zostala zlozona przez podmiot, ktéry

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do
oceny merytorycznej.

*zaznaczyé wlasciwe

Podpisy Czlonkéw Komisji Konkursowe;j:

---------------------------------------

---------------------------------------

.......................................

.......................................

......................................




Zatgeznik  nr 3 do  Programu  wspdlpracy Gmny Craplinek
z organizacjami pozarzadowyny oraz podmiotami  prowadzacymi
dzialalnoéé pozytku publicznego na rok 2021

KARTA OCENY MERYTORYCZNE]
OFERTY ZLOZONE]J W OTWARTYM KONKURSIE OFERT
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO GMINY CZAPLINEK

DANE DOTYCZACE OFERTY

Nazwa wnioskodawcy:

Rodzaj zadania publicznego okreslonego
w otwartym konkursie ofert:

Tytut oferowanego zadania publicznego:




L.p. Liczba

Kryterium oceny Punktacja | przyznanych Uwagi
punktow
I. | Merytoryczna wartoéé i atrakcyjnosé oferty, w 0-50
tym:
1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez 0-20

oferenta (szczegblowy opis zadania i sposéb
realizacji ich celéw)
2. Przejrzystos¢ harmonogramu realizacji zadania 0-10
3. Zasigg i obszar dziatania, z ktérego pochodza 0-10
uczestnicy zadania (liczba grupy adresatéw
zadania publicznego)

4. Planowana jako$¢ wykonania zadania 0-10
i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowal zadania publiczne

II. | Kalkulacja  kosztéw  realizacji  zadania 0-15
publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania

1. czytelnos¢ i zasadnos¢ przedstawionej kalkulacji 0-10
kosztdw
2. adekwainos¢ przewidywanych kosztéw do 0-5

zaloZzonych dziatan

III. | Udzial $rodkéw finansowych wlasnych lub 0-15
pochodzacych z innych zZrédel na realizacje
zadania publicznego

IV. | Planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, 0-15
osobowy, w tym s$wiadczenia wolontariuszy
i praca spoleczna czlonkéw

V. | Doswiadczenie podmiotu w realizacji zadan we 0-5
wspélpracy z  administracja  publiczng
(m. in, rzetelnos¢, terminowosé, sposéb rozliczenia
$rodkéw finansowych, doswiadczenie w realizacji
zblizonych tematycznie zadan)

Liczba uzyskanych punktow: 100

Aby projekt oferty otrzymal rekomendacje do dotacji musi uzyskaé nie mniej niz 60% oceny
maksymalnej (60 pkt.).




