Zarzgdzenie Nr 5/U/2018
Burmistrza Czaplinka
z dnia 01 marca 2018 roku

w sprawie powolania zespolu zadaniowego ds. Gminnego Programu Rewitalizacji
Gminy Czaplinek.

Na podstawie § 12 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Czaplinku
bedacego zalgcznikiem do zarzadzenia Burmistrza Czaplinka Nr 3/U/2017 z dnia 3 kwietnia
2017 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miejskiemu w Czaplinku,
zmienionego zarzadzeniami Burmistrza Czaplinka: Nr 5/U/2017 z dnia 30 czerwca 2017 r.,
Nr 6/U/2017 z dnia 1 wrzesnia 2017 r., Nr 8/U/2017 z dnia 2 pazdziernika 2017 r.,
Nr 9/U0/2017 z dnia 2] pazdziernika 2017 r. i Nr 3/U/2018 z dnia 14 lutego 2018 r. w zwigzku
z Gminnym Programem Rewitalizacji Gminy Czaplinek, stanowigcym zalgcznik do uchwaty
Nr XXXVI/331/17 Rady Miejskiej w Czaplinku z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie
przyj¢cia Gminnego Programu Rewitalizacji, zmienionym uchwalg Nr XLI/381/18 Rady
Miejskiej w Czaplinku z dnia 23 lutego 2018 r. w sprawie zmiany uchwaly
Nr XXXVI/331/17 Rady Miejskiej w Czaplinku z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Rewitalizacji, zarzgdzam co nastepuje:

§1

W celu biezacego zarzadzania Gminnym Programem Rewitalizacji Gminy Czaplinek,
zwanym dalej ,,GPR” oraz kontroli i monitorowania procesu jego realizacji powoluje zespét
zadaniowy ds. Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Czaplinek, zwany dalej ,,Zespotem”
w skladzie:

1) Zbigniew Dudor — Przewodniczacy Zespolu,
2) Marek Mtynarczyk — czlonek Zespolu,

3) Dariusz Sapinski — Cztonek Zespolu

4) Katarzyna Kibitlewska — czionek Zespolu.

§2

I. Do zadan Zespolu o ktérym mowa w § | nalezy:

1) przygotowanie prawne i organizacyjne funkcjonowania Komitetu Rewitalizacji jako
forum wspéipracy Burmistrza Czaplinka i Rady Miejskiej w Czaplinku
z interesariuszami rewitalizacji, obejmujacej przygotowanie, prowadzenie i ocene
rewitalizacji,

2} obstuga organizacyjna Komitetu Rewitalizacji,

3) przygotowanie do realizacji gminnych projektéw rewitalizacyjnych zgloszonych
1 zaplanowanych do realizacji przez Urzad Miejski w Czaplinku, w tym udziat
w pracach zwiazanych z pozyskiwaniem finansowania zewnetrznego,



4) wspélpraca z jednostkami podleglymi organizacyjnymi Gminy Czaplinek
w zakresie realizacji i promocji projektéw rewitalizacyjnych,

5) zapewnianie zgodnosci lokalnych dokumentéw strategicznych i planistycznych
z GPR,

6) dzialania na rzecz wlaczania si¢ w realizacje dziatan rewitalizacyjnych partneréw
spolecznych, w tym podejmowanie dzialan z wykorzystaniem narzedzi w postaci
programu wspoipracy Gminy Czaplinek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego, a takze wdrozenie
budzetu obywatelskiego oraz wspélpraca z soltysami podobszaru B2,

7) monitoring realizacji GPR z corocznym raportowaniem Burmistrzowi Czaplinka na
temat osigganych rezultatdbw oraz systematyczne pozyskiwanie i agregowanie
informacji potrzebnych do monitorowania i ewaluacji GPR,

8) opracowywanie raportu ewaluacyjnego (o ktérym mowa w cz. 10 GPR),
zawierajacego rekomendacje do oceny aktualnosci i stopnia realizacji celéw
wytyczonych w GPR,

9) co najmniej raz na trzy lata wykonanie ewaluacji GPR,

10) biezaca wspdlpraca z interesariuszami GPR i wsparcie w realizacji projektéw
i przekszlalcaniu przedsigwzigé w projekty przygotowane do realizacji,

1) prowadzenie komunikacji spolecznej na rzecz rewitalizacji oraz promocji GPR
1 idei rewitalizacji,

12) zbieranie i udostgpnianie informacji o realizowanych projektach i ich wplywie na
rezultaty GPR,

13) inicjowanie i utatwienie wspdlpracy na rzecz realizacji GPR.

§ 3.

Pracami Zespolu Kieruje Przewodniczacy Zespolu, ktdry przydziela czlonkom Zespotu
zadania do wykonania i czuwa nad ich realizacjg.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Zespotu.
§5.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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